MINISTERUL AFACERILOR INTERNE Nr. [(Cko din _02.11.2021

INSTITUTIA PREFECTULUI — JUDETUL BRASOV Nesecret, Nr. exemplar 1/1
Indicativ dosar

ANUNT
concurs de recrutare pentru ocuparea
unei functii publice de executie vacante

Institutia Prefectului Judetul Brasov organizeazd, in conformitate cu prevederile OUG nr.
57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, art. IT din Legea nr.
203/2020 si OUG nr. 103/2021, in data de 02 decembrie 2021-proba scrisi - ora 10°, concurs de
recrutare pentru ocuparea functiei publice de executie vacanta de:

- Consilier juridic, clasa I, grad profesional superior (ID 356686) la Compartimentul
vertificarea legalititii si contencios administrativ din cadrul Serviciului Juridic si Contencios
Administrativ;

- durati normala a timpului de munca de 8 ore pe zi, 40 ore pe sdptdmana.

Conditii de participare:
- studii universitare de licenta absolvite cu diploma de licenta sau echivalenta in domeniul juridic
- vechime in specialitatea sudiilor necesare exercitarii functiei publice minimum 7 ani

Candidatii trebuie sa indeplineascd conditiile de ocupare a unei functii publice prevazute de art.
465 alin (1) din OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ.
Concursul se va organiza la sediul Institutiei Prefectului Judetul Brasov din Bragov Bd. Eroilor
nr.5 si consta in 3 probe succesive: selectia dosarelor de inscriere, proba scrisa si interviul.
Dosarele de inscriere la concurs se depun la sediul Institutiei Prefectului din Bd. Eroilor nr.5
Brasov, in termen de 20 de zile de la data publicarii anunfului pe pagina de internet a institutiei si pe
site-ul Agentiei Nationale a Functionarilor Publici, pana la data de 22 noiembrie 2021, inclusiv, orele
163
Proba scrisi se va desfisura in data de 02 decembrie 2021, ora 10%,
Interviul se va sustine in conditiile legii, in termen de maximum 5 zile lucrétoare de la data
sustinerii probei scrise.

In vederea participarii la concurs candidatii depun dosarul de concurs care va cuprinde,
urmitoarele documente:
a) formularul de inscriere;
b) curriculum vitae, modelul comun european;
¢) copia actului de identitate;
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d) copii ale diplomelor de studii, certificatelor si altor documente care atestd efectuarea unor
specializari si perfectiondri;

e) copie a diplomei de master in domeniul administratiei publice, management ori in
specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice, dupa caz, in situatia in care diploma de
absolvire sau de licentd a candidatului nu este echivalenta cu diploma de studii universitare de master
in specialitate, conform prevederilor art. 153 alin (2) din Legea educatiei nationale nr. 1/2011, cu
modificarile si completarile ulterioare;

f) copia carnetului de muncd si a adeverinei eliberate de angajator pentru perioada lucrata,
care si ateste vechimea in muncd si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea
postului/functiei sau pentru exercitarea profesiel;

g) copia adeverinei care atesta starea de sanatate corespunzitoare, eliberatd cu cel mult 6 luni
anterior derulirii concursului de citre medicul de familie al candidatului;

h) cazierul judiciar;

i) declaratia pe propria raspundere, prin completarea rubricii corespunzitoare din formularul
de inscriere, sau adeverinta care si ateste lipsa calitdtii de lucrator al Securitatii sau colaborator al
acesteia, in conditiile prevazute de legislatia specifica.

Copiile de pe actele previzute mai sus se prezinta in copii legalizate sau insotite de documentele
originale, care se certificd pentru conformitatea cu originalul de catre secretarul comisiei de concurs.

Modelul orientativ al adeverintei de vechime mentionata la pct.f) este prevazut in Anexa nr.2D
la HG nr. 611/2008 pentru aprobarea normelor privind organizarea si dezvoltarea carierei
functionarilor publici. Adeverintele care au un alt format trebuie si cuprinda elemente similare celor
previzute in anexa nr. 2D si din care sd rezulte cel puin urmitoarele informatii: functia/functiile
ocupati/ocupate, nivelul studiilor solicitate pentru ocuparea acesteia/acestora, temeiul legal al
desfasurarii activitaii, vechimea in munca acumulata, precum si vechimea in specialitatea studiilor.

Adeverinta care atesti starea de sanatate contine, in clar, numarul, data, numele emitentului si
calitatea acestuia, in formatul standard stabilit prin ordin al ministrului sanatatii. Pentru candidatii cu
dizabilitati, in situatia solicitirii de adaptare rezonabild, adeverinta care atestd starea de sénatate
trebuie insotita de copia certificatului de incadrare intr-un grad de handicap, emis in conditiile legii.

Copiile de pe actele previzute mai sus, precum i copia certificatului de incadrare intr-un grad
de handicap se prezinta in copii legalizate sau insotite de documentele originale, care se certifica
pentru conformitatea cu originalul de cétre secretarul comisiei de concurs.

Documentul “cazier judiciar ” poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria rispundere. In acest
caz, candidatul declarat admis la selectia dosarelor §i care nu a solicitat expres la inscrierea la concurs
preluarea informatiilor direct de la autoritatea sau institutia publici competentd are obligatia de a
completa dosarul de concurs cu originalul documentului pe tot parcursul desfasurarii concursului,
dar nu mai tirziu de data si ora organizarii interviului, sub sanctiunea neemiterii actului administrativ
de numire.

Prin raportare la nevoile individuale, candidatul cu dizabilitati poate inainta comisiei de concurs,
in termenul previzut pentru depunerea dosarelor de concurs, propunerea sa privind instrumentele

.....

necesare pentru asigurarea accesibilitétii probelor de concurs.

Persoana de contact: Plopu Magdalena.- consilier superior la Compartimentul resurse umane
si salarizare, telefon 0268/ 419277 int.29091, fax 0268/414925 camera 34, e-mail:
magdalena.plopu@prefecturabrasov.ro.
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Atributiile prevazute in fisa postului de consilier juridic, clasa I, grad profesional superior
la Compartimentul vertificarea legalitatii si contencios administrativ din cadrul Serviciului Juridic
si Contencios Administrativ:

1. exercitd controlul de legalitate asupra actelor administrative adoptate si emise de catre autoritatile

publice locale si le comunica acestora rezultatul verificarii

2. asigurd evidenta §i pastrarea actelor autoritatilor administratiei publice locale sau judetene
transmise potrivit legii in vederea exercitarii dreptului de control asupra legalitéfii acestora

3. intocmeste documentatia necesard atentionarii unitafilor administratiei publice locale asupra
legalitatii actelor i sesizeaza instantele de contencios administrativ, cu aprobarea prefectului, cu
privire la actele administrative apreciate ca nelegale si sustine in justifie actiunile formulate

4. reprezintd prefectul si Comisia J udeteani de Aplicare a Legilor Fondului Funciar in fafa instantelor
judecitoresti de orice grad §i in fata altor autoritati (Judecétoria Brasov, Judecatoria Fégaras,
Tribunalul Brasov, Curtea de Apel Brasov, alte instanfe din tard dupa caz )

5. asigurd reprezentarea Institutiei Prefectului in comisiile de examinare sau de solutionare a

contestatiilor organizate de catre unitafile administrativ teritoriale in vederea ocupdrii unor functii

publice

6. verifica si rezolva sesizirile cetdtenilor ce privesc activitatea comisiilor locale, ale primarilor din

comune, orase $i municipii

7. pune in aplicare prevederile Legii nr.554/2004 privind contenciosul administrativ de a raspunde

petitionarilor in termenul legal la cererile referitoare la un drept recunoscut de lege

8. avizeazd propunerile de atribuire de cétre prefect a terenurilor in aplicarea art.36 si 23, respectiv

art.27 alin 23 din Legea nr.18/1991 — republicata si in baza altor acte normative

9. participa ca membru in cadrul Biroului Judetean de aplicare a Legii nr.10/2001

10. actioneazi in vederea indeplinirii, in conditiile legii, a atributiilor ce revin prefectului in domeniul

organizarii si desfasurérii alegerilor locale, parlamentare si prezidentiale, precum si a referendumului

national ori local, precum si in ceea ce priveste suspendarea de drept a unor mandate de consilier sau
de primar ori la incetarea de drept a unor mandate de primar, respectiv la incetarea inainte de termen

a mandatului presedintelui consiliului judetean

11.asigura reprezentarea Agentiei Nationale a Functionarilor Publici in comisiile de concurs sau

comisiile de solutionare a contestatiilor constituite pentru ocuparea functiilor publice vacante in care

este desemnatd prin ordin al presedintelui ANFP, urmare a listei propuse de conducitorul institutiei

12. efectueaza din insircinarea prefectului, actiuni de indrumare §i control cu privire la modul de

realizare de catre primari si secretari a atributiilor stabilite de lege si exercitate de cétre acegtia in
numele statului

13. isi insuseste si respectd normele si instructiunile de securitate si sdnitate in munca si masurile de

aplicare a acestora.

14, utilizeazi corect echipamentele tehnice

15. aduce la cunostinta conducatorului locului de muncé orice defectiune tehnica sau orice situafie

care constituie un pericol de accidentare sau imbolnavire profesionald.

16.cu privire la masurile de naturd organizatorica si tehnica pentru asigurarea securititii prelucrarilor

de date cu caracter personal efectuate de citre structurile/unitatile Ministerului Administratiei §i
Internelor:

- Isi insuseste si respectd obligaiile prevézute la art. 8 alin.(1) din Instructiunile nr. 27/2010
privind masurile de natura organizatorica si tehnica pentru asigurarea securitaii prelucrérilor de
date cu caracter personal efectuate de citre structurile/unitétile Ministerului Administratiei §i
Internelor

17.urmireste solutionarea in termen a petitiilor care ii sunt repartizate §i intocmeste, la solicitare,

rapoarte privind modul de solutionare a acestora;
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18.are obligatia de a opera toate documentele intocmite in programul ,,Managementul documentelor”
si de a indeplini prevederile Ordinului MAI 1000/2005 privind redactarea §i gestionarea
documentelor neclasificate si activitatea de secretariat i ale Ordinului MAI nr.650/2005 privind
arhivarea documentelor intocmite

29. insusirea si respectarea Regulamentului de Ordine Interioara.

20. insusirea i respectarea Regulamentului de Organizare si Functionare a aparatului de specialitate
al Prefectului Judetului Bragov

21. isi realizeaza sarcinile si responsabilititile in conformitate cu legislatia, ordinele, instructiunile,
dispozitiile i procedurile aplicabile.

22. redacteazi ordinele prefectului , in lipsa persoanei cu atributii anume desemnate in acest sens
23. participa la instruirile organizate pe linia PIC si IN FOSEC;

furnizeazi informatiile si documentele solicitate de Structura de Securitate pentru avizarea sau
revalidarea accesului la informatii clasificate; respectd cu strictete mésurile de protectie pe linia PIC
si INFOSEC conform legislatiei specifice si a regulilor/normelor interne prevazute in Programul de
Prevenire a Scurgerilor de Informatii Clasificate; semnaleaza Structurii de Securitate orice posibild
incilcare a masurilor de protectie pe linia PIC si INFOSEC de care a luat cunostiintd; dupi caz,
furnizeaza Comisiei de Cercetare a unui posibil incident de securitate toate informatiile si
documentele solicitate

24. primeste si analizeaza solicitarile de indrumare transmise de autorititile administratiei publice
locale si, dupd caz, consulta celelalte autoritéi ale administratiei publice centrale in vederea
emiterii unui punct de vedere cu aprobarea prefectului

25. elaboreaza puncte de vedere ca urmare a solicitarilor de indrumare primite de la autoritatile
administratiei publice locale si le supune spre aprobare prefectului

26. prezinti prefectului punctele de vedere elaborate pentru solutionarea solicitarilor de indrumare
primite;

27. comunici solicitantului punctele de vedere emise, pentru care realizeazd demersurile necesare
cu aprobarea prefectului

28. indeplineste orice alte atributii din domeniul aferent fisei postului stabilite de catre seful
serviciului, prefect sau subprefect

Bibliografia
la concursul de recrutare organizat in data de 02.12.2021-proba scrisa,
pentru ocuparea functiei publice de executie vacante de consilier juridic, clasa I,
gradul profesional superior la Compartimentul verificarea legalitatii si
contencios administrativ

BIBLIOGRAFIA si TEMATICA

e Constitutia Romaniei, republicata

e Titlul I si II ale pirtii a VI-a din OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile si completirile ulterioare

e OG nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare,
republicatsi, cu modificarile si completérile ulterioare

e Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati,
republicatd, cu modificarile si completdrile ulterioare
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Partea I1I si Partea IV din OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile
si completarile ulterioare- Administratia Publica Locala si Prefectul, institutia prefectului si
serviciile publice deconcentrate

Legea nr. 554/2004 a Contenciosului administrativ, cu modificarile si completérile
ulterioare;

Legea nr. 18/1991 a fondului funciar, republicat, cu modificarile si completérile ulterioare;
HG nr. 906/2020 pentru punerea in aplicare a unor prevederi ale Ordonantei de urgentd a
Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ;

Legea nr. 10/2001 privind regimul juridic al unor imobile preluate in mod abuziv in perioada
6 martie 1945 - 22 decembrie 1989, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;
Legea nr. 134/2010 privind Codul de procedurd civila, republicatd cu modificérile si
completirile ulterioare, TITLUL I- Procedura in fata primei instante, Cartea a V-a- Despre
executarea silita.

PREFECT
Mihai-Citilin VASIT

Afisat in data de 02.11.2021 la sediul si pe pagina de internet a Institutiei Prefectului Judetul Brasov.



