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CAPITOLUL 1. DISPOZITII GENERALE

Art. 1

(1) Institugia Prefectului este organizati §i functioneazi sub conducerea prefectului, in temeiul
Constitutiei Rominiei, a Ordonantei de Urgentd nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare §i a Hotdrarii Guvenului nr. 906/2020 pentru punerea in aplicare
a unor prevederi ale Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ.

(2) Institutia Prefectului Judetul Brasov este o institutie publica cu personalitate juridica, cu
buget propriu, aflatd in subordinea Guvemului, avand sediul principal in municipiul Brasov,
Bulevardul Eroilor nr. 5, judetul Brasov si un sediu secundar in municipiul Brasov, str, Turnului nr. | 3,
Judeful Brasov, unde funcfioneazi serviciile publice comunitare din subordinea prefectului.

(3) Activitatea institufiei este finanjatd de la bugetul de stat, prin bugetul Ministerului
Afacerilor Inteme.

(4) Institutia prefectului poate beneficia de proiecte si programe cu finantare externd
rambursabild si/sau nerambursabili de implementarea cirora rispunde in vederea realizarii
indicatorilor asumati in cadrul fiecirui proiect si/sau program.

Art. 2

(1) Guvernul numeste un prefect in fiecare judet.

(2) Prefectul este reprezentantul Guvemului pe plan local §i conduce serviciile publice
deconcentrate ale ministerelor si ale celorlalte organe ale administratiei publice centrale din unitagile
administrativ-teritoriale.

(3) Atributiile prefectului se stabilesc prin lege organica.

(4) Intre prefecti, pe de o parte, consiliile locale §i primari, precum si consiliile judetene si
presedintii acestora, pe de alta parte, nu existi raporturi de subordonare.

(5) Prefectul poate ataca, in fafa instantei de contencios administrativ, un act administrativ al
consiliului judetean, al celui local sau al primarului, in cazul in care consideri actul administrativ
ilegal. Actul atacat este suspendat de drept.

Art. 3 Activitatea prefectului se intemeiazi pe principiile:
legalitafii, impartialitatii si obiectivitayii;
transparentei §i liberului acces la informatiile de interes public;
eficientei;
responsabilitafii;
profesionalizirii;
orientdrii citre cetiitean.

Art. 4

(1) Capacitatea juridica de drept public a institutiei prefectului se exerciti de citre prefect sau
inlocuitorul de drept al acestuia.

(2) Exercitarea drepturilor §i asumarea obligatiilor civile ale institutiei prefectului se realizeaza
de citre prefect, de inlocuitorul de drept al acestuia sau de citre o persoana anume desemnati prin
ordin al acestuia.

Art. 5 Pentru indeplinirea atributiilor §i prerogativelor care ii revin potrivit legii, prefectul
este ajutat de 2 subprefecti.

Art. 6

(1) Indrumarea gi controlul ierarhic de specialitate asupra activitatii prefectului, subprefectului
$i a institutiei prefectului se asigurd de citre Ministerul Afacerilor Interne.

(2) Functiile de prefect §i de subprefect sunt functii de demnitate publica.

(3) In exercitiul functiilor lor prefectul si subprefectul raspund administrativ, civil sau penal,
dupi caz, in conditiile legii si ale Codului administrativ,

CAPITOLUL IL. ORGANIZAREA INSTITUTIEI

I1.1 Structura Organizatorici
Art.7



a)
b)
c)
d)
e)
H
g)
h)
i)
1)
k)
b}

(1) Structura organizatorica a Institutiei Prefectului Judefului Brasov a fost intocmité potrivit
prevederilor art. XIII lit. a), art. XIV alin. (1), art. XVI, art. XVII alin. (5) lit. k) si art. XX din Legea
nr. 296/2023 privind unele misuri fiscal-bugetare pentru asigurarea sustenabilititii financiare a
Romaniei pe termen lung, Hotdrdrii Guvenului nr, 906/2020 pentru punerea in aplicare a unor
prevederi ale Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 cu modificirile si completirile

ulterioare privind Codul administrativ.

(2) Numdirul maxim de posturi §i structura posturilor aferente institutiei prefectului se stabilesc
anual prin ordin al ministrului afacerilor interne, cu incadrarea in numirul maxim de posturi §i in
structura posturilor aprobate.

(3) Personalul institutiei prefectului este format din inal{i functionari publici, functionari
publici de conducere si de executie, functionari publici cu statut special §i personal contractual.

(4) Numirea, incadrarea §i eliberarea din functie a functionarilor publici, modificarea $i
suspendarea raporturilor de serviciu ale acestora, respectiv a raporturilor de munci pentru personalul
contractual, precum si numirea, incadrarea §i eliberarea din functie a functionarilor publici cu statut
special din cadrul institutiei prefectului se efectueazi prin ordin al prefectului, in conditiile legii.

(5) Structurile de specialitate ale Institutiei prefectului se pot organiza, in conditiile legii, prin
ordin al prefectului la nivel de directii, servicii, birouri si compartimente dupa caz, in funcjie de
specificul fiecdrei activitiyi.

Art. 8

(1) Organigrama Institutiei Prefectului Judejului Brasov, ce cuprinde toate structurile
functionale, este aprobatd prin ordin al prefectului §i este prezentatd in Anexa 1 din prezentul
Regulament.

(2) Structura organizatoricd a institutiei prefectului cuprinde urmitoarele:
Prefect;
Subprefecti (2);
Secretarul general;
Cancelaria Prefectului;
Corpul de Control al Prefectului;
Colegiul Prefectural;
Structura de securitate;
Serviciul Juridic;
Serviciul Economic;
Serviciul Monitorizarea Serviciilor Publice Deconcentrate, Situatii de Urgenta si Afaceri Europene:
Compartiment Relatii cu Publicul;
Serviciul Public Comunitar Regim Permise de Conducere si inmatriculare a Vehiculelor:

m) Serviciul Public Comunitar de Pagapoarte;

a)
b)
c)

d)

(3) fnjude]ul Bragov, functioneazi un Colegiu Prefectural condus de catre prefect.

(4) Colegiul Prefectural are ca scop armonizarea activitafii serviciilor publice deconcentrate
ale ministerelor si ale celorlalte organe ale administratiei publice centrale, care sunt organizate sau au
sediul in judeful Brasov.

I1.2 Relatiile dintre structurile functionale

Art. 9 Relatiile dintre structurile functionale la nivelul instituiei se prezinta astfel:
(1) Relatii de autoritate ierarhice:
subordonarea subprefectului fajd de prefect;
subordonarea secretarului general fata de prefect;
subordonarea sefilor serviciilor publice comunitare, a sefilor de serviciu §i a compartimentelor
independente fa{a de prefect si dupi caz, fati de subprefect, in limita competentelor stabilite prin ordin
al prefectului §i a structurii organizatorice:
subordonarea personalului de executie fati de seful de serviciu, precum si fata de prefect si subprefect,
dupi caz,

(2) Relatii de autoritate functionale au loc intre tofi angajatii structurilor de specialitate,
respectdnd nivelul ierarhic, cu scopul optimizarii activitigii institutiei.
(3) Relatii de cooperare:



a)

b)

a)

b)

a)
b)

se stabilesc in cadrul colabordni functionale dintre structurile de specialitate din cadrul Institutiei
Prefectului Judetului Brasov, pe de o parte i, pe de altd parte, intre acestea si structurile cu activitifi
similare din cadrul autoritatilor si/sau institutiilor publice ale administratiei publice locale sau centrale,
dupi caz,

relatiile de colaborare §i cooperare exterioare se stabilesc numai pe bazd de mandat acordat de
Prefectul Judetului Brasov.

(4) Relatii de reprezentare:

subprefectul i personalul compartimentelor din structura organizatoricd, in limitele legislatiei
in vigoare §i a mandatului acordat de prefect, reprezintd Institutia Prefectului Judefului Brasov in
relatiile cu celelalte structuri ale administratiei publice centrale sau locale, institugii publice, autorititi
judecitoresti, organisme, O.N.G.-urile, din {ard sau strilinftate;

personalul compartimentelor din structura organizatoricd care reprezintd institutia in cadrul unor
organiza(ii intemnationale, institutii de invi{dmant, conferinte, seminarii §i alte activiti{i cu caracter
international au obligafia s promoveze o imagine favorabild {arii i Institugiei Prefectului Judetului
Bragov.

(5) Relafii de coordonare - se stabilesc in cadrul grupurilor de lucru/comisii/comitete
organizate la nivelul institufiei sau la care participi reprezentanti ai institutiei, conform legislaiei in
vigoare §i mandatului acordat de prefect.

(6) Relatii de control:
persoanele cu functii de conducere exerciti permanent control ierarhic asupra personalului pe care il
au in subordine;
se realizeaza prin intermediul structurilor interne/externe cu atributii de control, in limitele legislatiei
in vigoare §i mandatului primit;

CAPITOLUL III. OBIECTIVELE INSTITUTIEI
I1L.1 Obiective generale

Art. 10
(1) Obiectivele strategice ale Institutiei Prefectului Judetul Brasov sunt urmitoarele:
1. Cregterea capacitifii de monitorizare a procesului de implementare la nivel local a politicilor
guvernamentale si respectiirii ordinii publice;
2. Consolidarea rolului de conducere a serviciilor publice deconcentrate ale ministerelor si ale
celorlalte organe ale administratiei publice centrale din unititile administrativ-teritoriale;
3. Eficientizarea activititilor de verificare a legalitifii actelor administrative ale autoritatilor
administrajiei publice locale si in domeniul contenciosului administrativ;
4. Dezvoltarea capacitifii de indrumare a Institutiei Prefectului Judejul Bragov privind aplicarea
normelor din sfera de competenti;
5. Eficientizarea managementului situatiilor de urgenti;
6. Consolidarea capacititii institutionale a Institutiei Prefectului Judetul Brasov in vederea furnizirii
de servicii publice calitative, inclusiv pentru gestionarea proceselor electorale.
(2) Aceste obiective generale sunt operationalizate la nivel de obiective specifice astfel:
I. Cregterea capacititii de monitorizare a procesului de implementare la nivel local a

politicilor guvernamentale §i respectiirii ordinii publice

1.1. Cregterea capacitid{ii de monitorizare a respectdrii Constitutiei Romaniei, republicatd, si
aplicarea unitard a legilor, a ordonantelor §i a hotdrdrilor Guvernului, precum si a celorlalte acte
normative de cétre autorititile administratiei publice locale si serviciile publice deconcentrate, la
nivelul judetului

1.2. Dezvoltarea capacitifii de analizd a modului de indeplinire in judej a obiectivelor cuprinse in
Programul de guvernare

1.3. Intensificarea monitorizirii activititii de implementare a politicilor publice promovate de citre
ministere §i celelalte autorititi ale administratiei publice centrale din subordinea Guvernului la nivelul
judetului

1.4. Imbunétatirea capacitifii de monitorizare a actiunilor de prevenire a infractiunilor si de apirare
a drepturilor §i a siguranei cetdtenilor, desfasurate de citre organele legal abilitate



2. Consolidarea rolului de conducere a serviciilor publice deconcentrate ale ministerelor si
ale celorlalte organe ale administratiei publice centrale din unitiitile administrativ-teritoriale
2.1. Dezvoltarea capacititii de monitorizare si control a serviciilor publice deconcentrate si a celorlalte
organe ale administratiei publice centrale
2.2, Consolidarea activititii Colegiului Prefectural al judefului
3. Eficientizarea activititilor de verificare a legalitiitii actelor administrative ale autorititilor
administratiei publice locale §i in domeniul contenciosului administrativ
3.1. Imbunititirea exercitarii controlului de fond al actului administrativ
3.2. Dezvoltarea capacitifii institufionale de urmirire a aplicirii actelor normative cu caracter
reparatoriu
3.3. Intdrirea capacittii de reprezentare a Institutiei Prefectului la instantele judecdtoresti
4. Dezvoltarea capacitiitii de indrumare a Institutiei Prefectului Judetul Brasov privind
aplicarea normelor din sfera de competenti
4.1, Emiterea cu celeritate a punctelor de vedere ca urmare a solicitirilor de indrumare primite de la
autorititile administratiei publice locale
4.2, Intensificarea actiunilor de instruire a secretarilor generali ai unititilor administrativ-teritoriale
din judet
4.3, Sporirea gradului de implicare a Institutiei Prefectului Judetul Brasov in procesul de informare
privind fondurile nerambursabile/in implementarea proiectelor cu finanjare europeani
5. Eficientizarea managementului situatiilor de urgenti
5.1. Eficientizarea monitorizarii la nivelul judetului Brasov a acjiunilor de prevenire a situatiilor de
urgenti
5.2, Consolidarea capacitafii institutionale in domeniul gestiondrii situatiilor de urgenta
6. Consolidarea capacititii institutionale a Institutiei Prefectului Judetul Brasov in vederea
furniziirii de servicii publice calitative, inclusiv pentru gestionarea proceselor electorale
6.1. Intirirea capacitdfii de coordonare si de verificare a activitatii serviciilor publice desfasurate in
cadrul Institutiei Prefectului
6.2. Asigurarea managementului financiar-bugetar gi al resurselor umane favorabile sustenabilitatii
activitdtii institutiei
6.3, Dezvoltarea sistemului de control intern managerial
6.4. Prevenirea faptelor de coruptie la nivelul institutiei si dezvoltarea culturii de securitate
6.5. Sporirea gradului de transparenta institufionald si a comunicéni interne
6.6. Coordonarea activititilor in vederea bunei organizari si desfisuriri a proceselor electorale

CAPITOLUL IV. CONDUCEREA INSTITUTIEI

IV.1 Prefectul

Art. 11

(1) Prefectul este reprezentantul Guvernului pe plan local.

(2) Prefectul conduce serviciile publice deconcentrate ale ministerelor §i ale celorlalte organe
ale administratiei publice centrale organizate in judetul Brasov.

(3) Prefectul asigurd conducerea comitetului judefean pentru situaii de urgenta.

(4) Prefectul asigurd implementarea la nivel local a politicilor guvernamentale si respectirii
ordinii publice.

(5) Prefectul asigurd verificarea legalititii actelor administrative ale autorititilor publice locale
§i poate ataca in faja instantei de contencios administrativ actele acestora pe care le consider ilegale,
la nivelul judetului Bragov.

(6) Prefectul asigurd indrumare, la cererea autoritifilor administraiei publice locale, privind
aplicarea normelor legale din sfera de competenta.

(7) Prefectul este ordonator terfiar de credite.

Art. 12 In exercitarea atributiilor privind asigurarea implementarii la nivel local a politicilor
guvernamentale §i respectirii ordinii publice, prefectul:



a) asiguri monitorizarea aplicarii unitare §i respectirii Constitugiei, a legilor, a ordonantelor §i a
hotirdrilor Guvernului, precum si a celorlalte acte normative de citre autorititile administratie
publice locale §i serviciile publice deconcentrate, la nivelul judetului,
b) analizeazi modul de indeplinire in judef, a obiectivelor cuprinse in Programul de guvernare si
informeazi Guvernul, prin intermediul ministerului care coordoneazi institutia prefectului, cu privire
la stadiul realizani acestora, in conformitate cu atribugiile ce ii revin potrivit legii;
c) monitorizeaza activitatea de implementare in mod coerent si integrat in judey, a politicilor publice
promovate de ciitre ministere §i celelalte autoritd{i ale administratiei publice centrale din subordinea
Guvernului si informeazi Guvernul, prin intermediul ministerului care coordoneazd institutia
prefectului asupra stadiului de realizare a acestora;
d) actioneazi pentru mentinerea climatului de pace social §i a unei comuniciini permanente cu toate
nivelurile institutionale si sociale, acorddnd o atentie constanta prevenirii tensiunilor sociale;
¢) monitorizeazi actiunile de prevenire a infractiunilor §i de aparare a drepturilor §i a siguranfei
cetdtenilor, desfasurate de ciitre organele legal abilitate;
f) wverifici modul de aplicare a normelor legale care reglementeazi folosirea limbii minoritatii
najionale in raporturile dintre autoritifile administratiei publice locale §i serviciile publice
deconcentrate, pe de o parte, §i cetifenii apar{inind minorititilor nationale, pe de altd parte, in unititile
administrativ-teritoriale in care acestia au o pondere de peste 20%, conform ultimului recensémant,

Art. 13 In exercitarea rolului constitutional de conducere a serviciilor publice deconcentrate,
prefectul:
a) verificd modul in care serviciile publice deconcentrate ale ministerelor si ale celorlalte organe ale
administratiei publice centrale isi indeplinesc atributiile de monitorizare si de control in domeniul in
care activeazi,
b) avizeazd proiectele bugetelor §i situatiile financiare privind execufia bugetari ale serviciilor
publice deconcentrate ale ministerelor i ale celorlalte organe ale administratiei publice centrale din
subordinea Guvernului i le transmite conduc#torului institufiei ierarhic superioare serviciului public
deconcentrat. Avizele au caracter consultativ;
¢) poate propune ministrului, respectiv conducitorului organului administratiei publice in
subordinea cdruia aceste servicii publice isi desfisoard activitatea cercetarea disciplinardi a
conducitorului serviciului public deconcentrat in cazul in care apreciazi cd acesta a sdvirsit, in
legdturd cu realizarea atributiilor, o fapti ce constituie abatere disciplinara sau, dupi caz, poate sesiza
direct comisia de disciplind competenti;
d) desemneazi prin ordin un reprezentant al institutiei prefectului in comisia de concurs pentru
ocuparea postului de conducitor al unui serviciu public deconcentrat din jude.

Art. 14 In exercitarea atribugiilor privind verificarea legalitatii:

(1) Prefectul verifici legalitatea actelor administrative ale consiliului judetean, ale consiliului
local si ale primarului;

(2) Prefectul poate ataca actele autorititilor previzute la alin. (1) pe care le considerd ilegale,
in fata instanfei competente, in conditiile legii contenciosului administrativ.

Art. 15 In exercitarea atributiilor de indrumare, prefectul:
a) primegte solicitdrile de indrumare transmise de autoritdfile publice locale si, dupi caz, consultd
celelalte autoritdli ale administratiei publice centrale in vederea emiterii unui punct de vedere;
b) emite puncte de vedere ca urmare a solicitirilor de indrumare primite de la autorititile
administratiei publice locale;
¢) comunici solicitantului punctele de vedere emise conform lit. b).

Art. 16
(1) In exercitarea atributiilor in domeniul situatiilor de urgentd, prefectul;
a) dispune, in calitate de presedinte al Comitetului judefean pentru situatii de urgentd, masurile care
se impun pentru prevenirea §i gestionarea acestora;
b) utilizeaza, in calitate de sef al protectiei civile, fondurile special alocate de la bugetul de stat si
baza logistici de interveniie in situalii de crizd, in scopul desfisurdrii in bune conditii a acestei
activitayi;
¢) vegheazi la desfisurarea in bune condifii a interventiilor si a altor activititi necesare restabilirii
situajiei normale in plan local.



(2) In cazuri care necesitd adoptarea de misuri imediate pentru gestionarea situatiilor de crizd
sau de urgentd, prefectul poate solicita primarului sau presedintelui consiliului judetean, convocarea
unei sedinje extraordinare a consiliului local respectiv a consiliului judetean.

(3)In situatia declarfirii stirii de alertd, in conditiile legii, pentru rezolvarea intereselor
locuitorilor unitatilor administrativ-teritoriale, prefectul poate solicita convocarea de indatd a
consiliului judetean on a consiliului local, dupa caz.

(4) In situatii de urgenid sau de crizd, autoritifile militare si componentele din structura
Ministerului Afacerilor Interne au obligatia sd informeze §i si sprijine prefectul pentru rezolvarea
oricdrei probleme care pune in pericol oni afecteazi siguranja populatiei, a bunurilor, a valorilor §i a
mediului inconjurétor.

Art. 17 Prefectul indeplineste i urmétoarele atributii:
a) spnjind, la cerere, in limita competeniei, autoritafile administratiei publice locale pentru
evidentierea prioritifilor de dezvoltare economici teritorial;
b) sustine, la cerere, actiunile desfasurate de ciitre serviciile publice deconcentrate, respectiv de ciitre
autoritdfile administratiei publice locale in domeniul afacerilor europene;
¢) hotiriste, in conditiile legii, cooperarea sau asocierea cu institutii similare din {ard §i din
strdinitate, in vederea cresterii gradului de profesionalizare a institutiei prefectului;
d) indeplineste atributiile stabilite prin legi speciale in domeniul organizirii si desfasuririi alegerilor
locale, parlamentare, prezidentiale, alegerilor pentru membrii din Romania in Parlamentul European,
precum §i a referendumurilor nationale ori locale;
) asigurd desfisurarea in bune condifii a activitdtii serviciilor publice comunitare de pasapoarte,
respectiv regim permise de conducere si inmatriculare a vehiculelor, precum si a activitiiii de eliberare
a apostilei pentru actele oficiale administrative;
f) alte atributii previzute de lege, precum si insircindrile stabilite de Guvern.

Art.18 Ministrii §i conducitorii celorlalte organe ale administratiei publice centrale din

subordinea Guvernului pot delega prefectului unele atributii de conducere si control, precum:

a) verificarea modului de utilizare a fondurilor publice alocate serviciilor publice deconcentrate:

b) wverificarea modului de realizare a obiectivelor cuprinse in strategiile sectoriale;

¢) analizarea modului de realizare a actiunilor cu caracter interministerial care au ca scop cregterea
calitdfi serviciilor publice;

d) reprezentarea in fata instantelor judecéitoresti, in cazul in care serviciile publice deconcentrate din
subordine nu pot fi mandatate;

€) alte atributii stabilite prin ordin al conducatorului institutiei ierarhic superioare serviciului public
deconcentrat.

1V. 2 Subprefectul

Art. 19

(1) Pentru indeplinirea atributiilor si prerogativelor care ii revin potrivit legii, prefectul este
ajutat de 2 subprefecti. Subprefectul este subordonat prefectului si este inlocuitorul de drept al
acestuia. Atributiile subprefectilor se stabilesc de citre prefect, prin ordin.

(2) La intocmirea ordinului pentru fiecare subprefect se vor avea in vedere si atributiile pe linia
protectiei informatiilor clasificate pentru subprefectul desemnat sef al structurii de securitate, conform
prevederilor legale in vigoare. Seful structurii de securitate este desemnat subprefectul care
coordoneazi activitatea serviciilor publice deconcentrate.

(3) Ordinul prefectului prin care se stabilesc in sarcina subprefectului atributii de sef al
structurii de securitate se transmite spre avizare structurii responsabile pentru indrumarea,
coordonarea §i controlul activititilor referitoare la protectia informatiilor clasificate, conform
prevederilor legale in vigoare.

(4)Prefectul poate s& delege subprefectului, prin ordin, o parte din atributiile sale.



(5) Atibutiile pe linia protectiei informatiilor clasificate, stabilite pentru subprefectul
desemnat gef al structurii de securitate, nu pot fi delegate altor persoane,
(6) In situatia in care sunt in funcfie mai mulfi subprefeci, prefectul emite un ordin prin care
desemneazi unul dintre subprefecii ca inlocuitor de drept.
Art. 20 Atributiile subprefectului care asigurd conducerea operativa a institutiei prefectului,
sunt urmétoarele;
a) Asigurarea conducerii operative a institutiei prefectului, cu exceptia cancelariei prefectului;
b) Asigurarea elaboririi proiectului ordinului prefectului privind infiintarea si organizarea oficiilor
prefecturale sau desfiin{area acestora, precum si transmiterea proiectului ordinului citre ministerul
care coordoneazi institutia prefectului;
¢) Acordarea de consultantd autorititilor administrafiei publice locale privind proiectele acordurilor
de colaborare, cooperare, asociere, infrifire si aderare, inifiate de acestea:
d) Verificarea documentatiei si eliberarea apostilei pentru actele oficiale administrative intocmite pe
teritoriul Roméniei, care urmeazi s produci efecte juridice pe teritoriul unui stat semnatar al
Conventiei cu privire la suprimarea cerinfei supralegalizirii actelor oficiale striiine, adoptati la Haga
la 5 octombrie 1961, la care Romania a aderat prin Ordonanta Guvernului nr. 66/1999, aprobati prin
Legea nr. 52/2000, cu modificirile ulterioare;
e) Exercitarea atributiilor rezultate ca urmare a aplicarii actelor normative cu caracter reparatoriu §i
convocarea in yedinte lunare a comisiilor care au ca obiect punerea in aplicare a acestor legi;
f)  Alte atribufii sau sarcini date de citre prefect in legituri cu activitatea instituiei prefectului;
2) Este inlocuitorul de drept al prefectului.
Art. 21
(1) Atributiile subprefectului care exercitid, in numele prefectului, conducerea serviciilor
publice, sunt urmitoarele:
a) Analizarea activitdtii desfisurate de serviciile publice deconcentrate, de serviciile publice
comunitare de pasapoarte §i de serviciile publice comunitare regim permise de conducere si
inmatriculare a vehiculelor §i elaborarea de propuneri pentru imbunatatirea activititii acestora, pe care
le inainteaza prefectului;
b) Examinarea, impreuni cu conducdtorii serviciilor publice deconcentrate §i cu autorititile
administratiei publice locale, a stadiului de executie a unor lucriri si acfiuni care se deruleazi in
comun;
¢) Consultarea conducitorilor serviciilor publice deconcentrate cu privire la ordinele prefectului prin
care se stabilesc misuri cu caracter tehnic sau de specialitate, potrivit legii;
d) Asigurarea transmiterii ordinelor prefectului avind ca obiect stabilirea de masuri cu caracter
tehnic sau de specialitate citre conducitorul institutiei ierarhic superioare serviciului public
deconcentrat, prin grija personalului din cadrul institutiei prefectului;
€) Asigurarea examindrii proiectelor bugetelor, precum si a situaiilor financiare privind executia
bugetard intocmite de serviciile publice deconcentrate, conform procedurii stabilite, dupa caz, prin
ordin al ministrului ori al conducétorului organului administratiei publice centrale organizat la nivelul
unitifilor administrativ-teritoriale, in vederea emiterii avizului prefectului;
f) Asigurarea intocmirii proiectului regulamentului de functionare a colegiului prefectural, cu
respectarea prevedrilor regulamentului-cadru:
g) Dispunerea mésurilor in vederea organizirii sedintelor colegiului prefectural, stabilirea, dupa
consultarea conducitorilor serviciilor publice deconcentrate, a ordinii de z si a listei invitatilor, pe
care le inainteazd prefectului;
h) Urmirirea modului de indeplinire a hotdrarilor luate in cadrul colegiului prefectural, prin grija
secretariatului colegiului prefectural, si formularea de propuneri in cazul nerespectirii acestora, pe
care le inainteazi prefectului:
1)  Gestionarea si urmirirea misurilor dispuse de citre prefect in calitate de presedinte al comitetului
judetean pentru situatii de urgentd, precum si a hotirérilor luate in cadrul comitetului judetean pentru
situatii de urgenti.
(2) Subprefectul care coordoneaza activitatea serviciilor publice deconcentrate desemnat sef al
structurii de securitate, indeplineste urmétoarele atributii:
a) asigurd elaborarea §i supune aprobirii conducerii normele interne privind protectia informatiilor
clasificate, potrivit legii;



b) intocmeste programul de prevenire a scurgerii de informatii clasificate si il supune avizirii
autorititii desemnate de securitate, iar dupd aprobare, actioneazi pentru aplicarea acestuia;

¢) coordoneazi activitatea de protectie a informatiilor clasificate, in toate componentele acesteia;
d) asigurd relafionarea cu autoritatea desemnatid de securitate care coordoneazd activitatea si
controleazi masurile privitoare la protectia informatiilor clasificate, potrivit legii;

e) monitorizeaza activitatea de aplicare a normelor de protectie a informatiilor clasificate si modul
de respectare a acestora;

f) consiliazd conducerea unitafii in legiturd cu toate aspectele privind securitatea informatiilor
clasificate;

g) informeazi conducerea unitifii despre vulnerabilititiile si riscurile existente in sistemul de
protectie a informatiilor clasificate si propune mésuri pentru inldturarea acestora;

h) acordd sprijin reprezentantilor autorizafi §i autoritdfii desemnate de securitate, potrivit
competentelor legale, pe linia verificirii persoanelor pentru care se solicitd accesul la informatii
clasificate;

1) organizeazd activitdfi de pregitire specificd a persoanelor care au acces la informatii clasificate;
j) asigurd pastrarea §i organizeaza evidenja certificatelor de securitate si autorizatiilor de acces la
informatii clasificate;

k) actualizeazi permanent evidenta certificatelor de securitate si a autorizatiilor de acces;

I) intocmeste §i actualizeazi listele informatiilor clasificate elaborate sau péstrate de unitate, pe
clase si nivelur de secretizare;

m) prezintd conducatorului unitiii propuneri privind stabilirea obiectivelor, sectoarelor si locurilor
de importanti deosebitd pentru protectia informatiilor clasificate din sfera de responsabilitate si, dupd
caz, solicitd sprijin autoritdii desemnate de secuntate;

n) efectueazd, cu aprobarea conducerii unitd{ii, controale privind modul de aplicare a masurilor
legale de protectie a informatiilor clasificate;

0) exercitd si alte atributii in domeniul informatiilor clasificate, potrivit legii;

p) avizeazd cererile de multiplicare §i procesele-verbale de distrugere a informatiilor clasificate
pentru toate structurile institutiei;

q) este responsabil pentru implementarea misurilor de securitate pe linia INFOSEC, conform
normelor in vigoare,

r) pune la dispozifia sefului C.S.T.LC lista cu certificatele de securitate/autorizatiile de acces la
informatiile clasificate definute de personalul institutiei prefectului;

§) asigurd monitorizarea echipamentelor care intri/ies din zonele de securitate.

IV. 3 Secretarul general al institutiei prefectului

Art. 22

(1) Secretarul general al institutiei prefectului este inalt functionar public si se subordoneazi
nemijlocit prefectului.

(2) Secretarul general al institutiei prefectului asigurd stabilitatea funcfionirii institutiei
prefectului, continuitatea conducerii §i realizarea legiturilor functionale intre compartimentele
institutiei. Secretarul general al institutiei prefectului sprijind activitatea prefectului in exercitarea
atributiilor privind verificarea legalitdtii §i coordoneazi structura/ structurile de specialitate prin care
se realizeazd aceste atributii.

(3) Atributiile secretarului general se stabilesc de citre prefect, prin fisa postului.

Art.23  Secretarul general al institutiei prefectului are urmétoarele atributii principale:
a) asigurarea stabilitafii funciondrii institufiei prefectului, continuitatea conducerii si realizarea
legéturilor functionale intre compartimentele institutiei prefectului;
b) spnjinirea activitatii prefectului in exercitarea atributiilor privind verificarea legalitatii, previzute
la art. 255 din OUG nr. 57/2019, cu modificirile §i completrile ulterioare privind Codul
Administrativ;
¢) coordonarea structurii/structurilor de specialitate prin care se realizeaza atributiile privind
verificarea legalitatii de citre prefect;
d) elaborarea proiectului regulamentului de organizare si functionare a institutiei prefectului, pe care
il supune spre aprobare prefectului;
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e) asigurarea transmiterii citre persoanele interesate a ordinelor prefectului cu caracter individual;
f) monitorizarea primirii, distribuirii corespondentei §i urmdrirea solutiondrii acesteia in termenul
legal,

g) elaborarea de studii §i rapoarte cu privire la aplicarea actelor normative in vigoare, pe care le
prezinta prefectului;

h) asigurarea transmiterii ordinelor prefectului cu caracter normativ cdtre ministerul care
coordoneazi institutia prefectului §i publicérni in monitorul oficial local al judefului on al municipiului
Bucuregti, precum §i pe pagina de intemnet a institujiei prefectului;

i) indrumarea secretarilor generali ai unitdfilor administrativ-teritoriale §i ai subdiviziunilor
administrativ-teritoriale ale municipiilor;

j) gestionarea §i urmdrirea indeplinirii méasurilor dispuse de citre prefect cu privire la realizarea
sarcinilor rezultate din actele normative in vigoare;

k) urmérrea modului de realizare a fluxului de informare-documentare in domeniile de activitate
specifice institutiei prefectului;

1} Tinaintarea citre prefecta pmpunenior cu pnwre la nrgamzarea si desfasurarea circuitului legal al
lucrinlor, informarea documentard, primirea si solufionarea petifiilor, precum si la arhivarea
documentelor;

m) aprobarea eliberdni de extrase sau copii de pe acte din arhiva institugiei prefectului, cu exceptia
celor care contin informatii clasificate;

n) asigurarea secretariatului comisiei judefene pentru stabilirea dreptului de proprietate privati
asupra terenurilor, in calitate de secretar al comisiei judefene;

0) urmdrirea indeplinirii masurilor dispuse de prefect;

p) ordinele prefectului sunt contrasemnate de catre secretarul general al institufiei prefectului, care
are sarcina de a le pune in aplmare In cazul in care functia publica de secretar general al institutiei
prefectului nu este ocupatd prin niciuna dintre modalitifile previzute de lege, contrasemnarea
ordinelor prefectului se realizeazd de citre conducitorul compartimentului juridic din institufia
prefectului;

q) este membru in comisia de disciplind pentru secretarii generali ai comunelor si oraselor;

r) indeplinirea altor atributii previzute de lege sau sarcini date de cétre prefect.

CAPITOLUL V. ATRIBUTIILE STRUCTURILOR DE SPECIALITATE
V.1 Cancelaria Prefectului

Art. 24 Cancelaria Prefectului este un compartiment organizatoric distinct al Institufiei
Prefectului, organizat in conformitate cu actele normative in vigoare.

Art. 25

(1) Personalul Cancelariei Prefectului este numit sau eliberat din functie de catre prefect si isi
desfagoard activitatea in baza unui contract individual de muncé pe duratd determinati, incheiat in
condifiile legii, pe durata exercitini functiei publice de ciitre prefect.

(2) Cancelaria Prefectului este coordonati de un director, care rispunde in faa prefectului in
acest sens.

Art. 26

(1) Cancelaria Prefectului are urmatoarele atributii principale:
a) stabilirea impreund cu prefectul a activitdtilor ce vor fi cuprinse in agenda de lucru a acestuia,
care va fi adusi la cunostintd publica prin publicarea pe pagina de internet a institutiei §i, dupi caz, pe
conturile de social media:
b) punerea la dispozitia mijloacelor de informare in masa a informatiilor referitoare la activitatea
prefectului in vederea cunoagterii acesteia de ciitre ceti{eni,
c) asigurarea conditiilor necesare desfisuririi edintelor de lucru ale prefectului;
d) analizarea, la solicitarea prefectului, a datelor oferite de sondaje, statistici, studii §i informarea
prefectului cu privire la principalele probleme si tendinie ale mediului social si economic din judet,
respectiv din municipiul Bucuresti;
e) elaborarea sintezelor mass-media pentru informarea rapida si corectd a prefectului;



f) organizarea, la solicitarea prefectului, a evenimentelor de naturd si informeze opinia publici si
mass-media cu privire la actiunile prefectului;
g) acordarea de sprijin prin orice mijloace administratorilor desemnali pentru asigurarea realizirii,
intrefinerii §i actualizirii paginii de internet a institutiei prefectului §i conturilor de social media;
h) organizarea intalnirilor prefectului cu reprezentantii locali ai societétii civile, ai sindicatelor, ai
patronatelor §i ai parlamentarilor ce reprezinti cetitenii judefului in Parlamentul Romaniei;
i) asigurarea legaturii prefectului cu reprezentantii altor state prin persoanele desemnate, stabilirea
agendei intdlnirlor cu delegatiile externe, a obiectivelor §i a autorititilor locale care participi la
intdlnire;
J) actualizarea §i gestionarea, prin eviden{d centralizatd, a activitifii de relatii si colaboririi
internationale a institutiei prefectului §i comunicarea rapoartelor obligatorii pentru orice activitate de
relatii internationale celor care pastreazi eviden{a centralizatd a acestora.

(2) Prefectul poate stabili prin ordin §i alte atributii pentru personalul din cadrul Cancelariei
Prefectului.

V.2 Corpul de Control al Prefectului

Art. 27 Compartimentul Corpul de control al prefectului desfisoard, in conditiile legii,
activitatea de verificare, sprijin si indrumare in ceea ce priveste sfera de competenta a prefectului,
cdruiai se subordoneazi direct.

Art. 28 In exercitarea atributiilor ce i revin, corpul de control al prefectului colaboreazi cu
serviciile §i compartimentele din cadrul institutiei prefectului, cu autoritaile adminstratiei publice
centrale si locale i alte institutii publice.

Art. 29

(1) Corpul de control al prefectului indeplineste urmdtoarele atributii principale:

a) desfagoard, in conditiile legii, activitatea de verificare, sprijin si indrumare in ceea ce priveste
sfera de competenti a prefectului;

b) efectueazi, conform prevederilor OMAI 138/2016 privind organizarea si executarea controalelor
in Ministerul Afacerilor Interne, controale la nivelul Institugiei Prefectului Judetul Brasov, cit si la
structurile aflate in subordonarea, coordonarea sau controlul metodologic al institutiei prefectului:

¢) solutioneazi petitiile:

I.in care este reclamati activitatea profesionald sau conduita personalului care ocupad functii de
conducere, din competen{a de numire a prefectului, a personalului cu functii de executie din Institutia
Prefectului Judeful Brasov;

ii.care contin nemulfumiri privind rezultatul verificrilor efectuate ca urmare a unor petitii solujionate
anterior de citre structurile de specialitate ale Institutiei Prefectului Judetul Brasov:

iii.repartizate, prin rezolutie scrisa, de citre prefect;
d) ca urmare a activitfilor de verificare desfisurate, intocmeste rapoarte pe care le supune
aprobérii prefectului.

(2) Corpul de control asigura verificarea modului de gestionare a activitéilor de solutionare
a petitiilor, primire in audientd si consiliere a cetétenilor, rspectiv de primire, inregistrare, rezolvare a
petitiilor §i de expediere a rispunsurilor citre petifionari, la nivelul Institutiei Prefectului Judetul
Brasov.

(3) Corpul de control al prefectului verificd aspectele sesizate prefectului de organele centrale
ale administratiei publice, alituri de alte structuri de control ale statului si de functionari publici din
cadrul structurilor de specialitate ale institutiei prefectului, §i intocmeste rapoarte pentru informarea
prefectului asupra modului de solutionare a aspectelor sesizate §i a sanctiunilor aplicate de ciitre
organele de specialitate, in cazul constatari unor abateri de la cadrul legal.

(4) Corpul de control al prefectului participd aldturi de reprezentanti ai serviciilor publice
deconcentrate, in cadrul unor comisii mixte constituite prin ordin al prefectului, la actiuni de
monitorizare la nivelul intregului jude, cu privire la aplicarea unitari si respectarea Constitutiei si a
actelor normative,

(5) Pe baza tematicii stabilite de citre prefect, verifici modul in care serviciile publice
deconcentrate ale ministerelor si ale celorlalte organe ale administratiei publice centrale isi indeplinesc
atributiile de monitorizare si control in domeniul in care activeazi.
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(6) Comisia de disciplind poate solicita compartimentului corpul de control al prefectului si
cerceteze faptele ce fac obiectul sesizarii comisiei i si prezinte rezultatele activitafii de cercetare.

(7) Elaboreazé rapoarte cu privire la aplicarea actelor normative in vigoare, precum si
propuneri privind imbundtitirea stirii de legalitate, pe care le inainteazi prefectului.

(8) La solicitarea prefectului, participa in cadrul audientelor acordate de prefect.

(9) Verificd reclamatiile privind activitatea desfisuratd de citre primari in calitate de
reprezentanti ai statului sau de ciitre secretarii generali ai unita{ilor administrativ-teritoriale, impreuna
cu organele de control specializate si specialisti din institutia prefectului, in funciie de natura sesizirii.

(10) In functie de anumite aspecte pe care conducerea prefecturii doregte si le clarifice, corpul
de control verifici orice problema dispusa de prefect.

V.3 Colegiul Prefectural

Art. 35

(1) Colegiul prefectural este compus din prefect, subprefect, secretarul general al institutiei
prefectului $i conducitorii serviciilor publice deconcentrate ale ministerelor si ale celorlalte organe
ale administratiei publice centrale din subordinea Guvernului, care igi au sediul in judet.

(2) Componenta colegiului prefectural se stabilegte de cétre prefect, prin ordin, in conditiile art.
267 alin. (1) din OUG nr. 57/2019, cu modificdrile §i completarile ulterioare.

(3) Conducerea colegiului prefectural este asigurati de prefect.

(4) Colegiul prefectural asigurd coordonarea activitdtii serviciilor publice deconcentrate din
judetul Brasov §i este organul consultativ al prefectului in realizarea atributiilor de conducere a
serviciilor publice deconcentrate ale ministerelor i ale celorlalte organe ale administratiei publice
centrale organizate la nivelul unititilor administrativ-teritoniale.

(5) In cadrul sedintelor de lucru, membrii colegiului prefectural raporteazi si analizeaza stadiul
implementérii programelor, politicilor, strategiilor §i planurilor de actiune de la nivelul judetului
Bragov sau al localititilor acestuia, nevoile si dificultafile cu care se confruntd serviciile publice
deconcentrate, propunind mésuri in vederea imbunata{irii activititii.

Art.36

(1) Colegiul prefectural indeplineste urmatoarele atributii principale:

a) analizeaza activitatea serviciilor publice deconcentrate §i propune masuri in vederea

b) imbunatitirii acesteia;

¢) stabileste domeniile §i sectoarele in care este necesari sau se poate realiza cu eficientd actiunea
coordonatd a mai multor servicii publice deconcentrate;

d) stabileste misurile necesare implementirii programelor, politicilor, strategiilor i planurilor de
acfiune adoptate la nivel national;

e) organizeazd actiunile comune ale mai multor servicii publice deconcentrate, in vederea
solutiondrii unor situatii deosebite;

f) analizeazi masurile necesare in vederea realizirii unui sistem comun de management al
informatiei, al resurselor materiale, financiare ori umane.

(2) Colegiul prefectural indeplineste si alte atributii prevazute de lege, precum si sarcini date
de ministere sau de celelalte organe ale administratiei publice centrale din subordinea Guvernului ori
de citre prefect.

(3)La lucrarile Colegiului prefectural pot fi invitate §i alte persoane a ciror prezen{a este
considerata necesari.

(4) Colegiul prefectural se convoaci de ciitre prefect cel putin o datd pe luni si oricind se
considerd ci este necesar.

Art. 37 Regulamentul de funcionare a Colegiului Prefectural se elaboreaza in conformitate
cu regulamentul-cadru previzut in anexa nr. 3 la HG nr. 906/2020 pentru punerea in aplicare a unor
prevederi ale OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ si se aprobi prin ordin al prefectului.
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V.4 Structura de Securitate

Art. 38
(1)Pentru implementarea masurilor de protectie a informatiilor clasificate, in cadrul Institugiei
Prefectului Judeful Brasov functioneazi, in conditiile legii, compartimentul Structura de Securitate,
cu atributii specifice.

(2) Seful structurii de securitate este desemnat subprefectul care coordoneazi activitatea
serviciilor publice deconcentrate.

Art. 39 Compartimentul Structura de Securitate functioneazid ca structurd specializatd,
distinctd,in subordinea subprefectului/seful Structurii de Securitate si are doud componente: protectia
informatiilor clasificate in format letric (PIC) §i componenta de protectie a surselor generatoare de
informatii (INFOSEC) cu cite o functie publicd de executie pe fiecare componentd. Obiectivul general
al compartimentului structura de securitate este asigurarea protectiei informatiilor clasificate si
implementarea prevederilor legislative specifice in domeniul informatiilor clasificate la nivelul
unitdtii inclusiv serviciile publice comunitare subordonate.

Art. 40 Atributiile generale ale compartimentului sunt:

a) elaboreazi si supune aprobirii conducerii uniti{ii normele inteme privind protectia informatiilor
clasificate, potrivit legii;

b) intocmeste programul de prevenire a scurgerii de informatii clasificate si il supune avizirii
institutiilor abilitate, iar dupi aprobare, acfioneazi pentru aplicarea acestuia;

¢) coordoneazi activitatea de protecjie a informatiilor clasificate, in toate componentele acesteia;
d) asigurd relationarea cu institutia abilitatd si coordoneze activitatea §i sd controleze masurile
privitoare la protectia informatiilor clasificate, potrivit legii;

e) monitorizeazi activitatea de aplicare a normelor de protectie a informatiilor clasificate i modul
de respectare a acestora,

f) consiliazd conducerea unitdfii in legiturd cu toate aspectele privind securitatea informatiilor
clasificate;

g) informeazd conducerea unittii despre vulnerabilititile si riscurile existente in sistemul de
protectie a informatiilor clasificate §i propune masuri pentru inlaturarea acestora;

h) acorda sprijin reprezentantilor autorizati ai institutiilor abilitate, potrivit competenfelor legale, pe
linia verificiirii persoanelor pentru care se solicitd accesul la informatii clasificate,

i) organizeaza activit{i de pregitire specificd a persoanelor care au acces la informatii clasificate;
j) asigurd pistrarea i organizeazi evidenia certificatelor de securitate §i autorizatiilor de acces la
informatii clasificate;

k) actualizeazi permanent evidenta certificatelor de securitate §i a autorizatiilor de acces;

I) intocmegte §i actualizeaza listele informatiilor clasificate elaborate sau pastrate de unitate, pe
clase i niveluri de secretizare,

m) prezintd conducitorului unitdfii propuneri privind stabilirea obiectivelor, sectoarelor si locurilor
de importanti deosebita pentru protectia informatiilor clasificate din sfera de responsabilitate gi, dupé
caz, solicitd sprijinul institutiilor abilitate;

n) efectueazd, cu aprobarea conducerii unitifii, controale privind modul de aplicare a masurilor
legale de protectie a informatiilor clasificate;

o) exercitd alte atributii in domeniul protecjiei informatiilor clasificate, potrivit legii.

V.5 Serviciul Juridic

Art. 41 Serviciul Juridic cuprinde :
a) Compartimentul de aplicare a actelor normative §i urmérirea actelor cu caracter reparatoriu;
b) Compartimentul verificarea legalitatii si contencios administrativ.

Art. 42 Atribufiile Compartimentului de Aplicare a Actelor Normative si Urminrea Actelor
cu Caracter Reparatoriu:

(1) In domeniul aplicdni legilor fondului funciar activitdjile desfisurate se realizeazi cu
sprijinul Colectivului de Lucru de pe lingd Comisia Judeteana Bragov pentru Stabilirea Dreptului de
Proprietate Privatd asupra Terenurilor, indeplinind urméatoarele atribuii:



a) primeste, verific §i instrumenteazi dosarele inaintate Comisiei Judejene Bragov pentru Stabilirea
Drepturilor de Proprietate Privatd asupra Terenurilor de citre comisiile locale pentru stabilirea
drepturilor de proprietate privati asupra terenurilor,
b) intocmeste ordinea de zi, redacteazi procesele verbale ale sedintelor si verificd propunerile
comisiilor locale in vederea adoptatirii hotdrdrilor de citre Comisia Judefeand Bragov pentru
Stabilirea Drepturilor de Proprietate Privati asupra Terenurilor;
¢) transmite hotiririle emise de citre Comisia Judeteani Bragov, in vederea punerii lor in aplicare,
Oficiului de Cadastru si Publicitate Imobiliard a Judetului Bragov, comisiilor locale de fond funciar,
iar acolo, unde este cazul Agentiei Domeniilor Statului, Directiei Silvice, Inspectoratului Silvic §i a
altor institutii. persoane fizice sau juridice in conformitate cu prevederile legale;
d) pregiteste si arhiveaza hotirdrile emise de ctre Comisia Judefeand Brasov pentru Stabilirea
Drepturilor de Proprietate Privata asupra Terenurilor impreund cu documentatia aferentd acestora,
e) efectueazi la nivelul comisiilor locale verificari §i controale privind stadiul aplicérii legilor
fondului funciar;
f) analizeazi, redacteazi, redirecfioneazi §i transmite in conformitate cu prevederile  legale
rispunsurile privind solutionarea cererilor §i sesizirilor adresate institufiei prefectului de catre
persoanele fizice sau junidice;
g) participd la audienfele tinute de conducerea institutiei sau solufioneaza pe fond audientele
transmise de chtre conducerea institufiei, formuldnd rdspunsuri conform prevederilor legale, la
solicitiirile petentilor;
h) intocmeste i transmite situatii la solicitarea diferitelor institutii ale statului,
i) primeste, prelucreazi si difuzeazi in teritoriu precizirile formulate de Autoritatea Nafionald
pentru Restituirea Proprietafii,
i) pune la dispozitia consilierilor juridici documentele necesare in vederea formularii apararilor in
fata instantelor de judecata;

(2) In domeniul aplicirii Legii nr.10/2001 — prin Biroul Judeean, constituit prin ordin al
prefectului:
a) verificd legalitatea dispozifiilor emise de autorititile publice locale in temeiul Legii nr. 10/2001,
prin care se propune acordarea de misuri reparatorii; intocmeste referatul de specialitate privind avizul
de legalitate al prefectului, §i adresele de transmitere a intregii documentafii cdtre Aultoritatea
Mationald pentru Restituirea Proprietitilor,
b) depune la Autoritatea Nationald pentru Restituirea Proprietdfilor, conform programirii
comunicate de aceasta institutie, dosarele de notificiiri verificate impreund cu avizul de legalitate al
prefectului;
¢) dispozitiile emise de institutiile publice locale, considerate nelegale, se aduc la cunostina
Prefectului in vederea declansérii procedurii de atacare la instanta de contencios administrativ;
d) centralizeazi notificdrile cu dispozitiile privind aplicarea Legii nr. 10/2001 emise de institutiile
publice locale;
e) transmite raportdri cu privire la situatia retroceddrilor Autorititii Nationale pentru Restituirea
Proprietiilor, dupd caz,
f) fintocmeste si rispunde petitiilor formulate de cetdteni, precum §i adreselor transmise de citre
toate institutiile statului;
g) transmite comisiilor locale pentru stabilirea dreptului de proprietate privald asupra terenurilor
dosarele de despigubiri returnate de citre Autoritatea Nafionald pentru Restituirea Proprietafilor, in
vederea completdrii acestora, aritind in adresele de inaintare care sunt motivele returnirii;

(3) In domeniul aplicarii prevederilor Legii nr. 290/2003 — a fost constituitd Comisia

Judeteand de aplicare a Legii nr. 290/2003 si Secretariatul tehnic al Comisiei Judejene, prin ordine al
prefectului, care:
a) asigurd aplicarea prevederilor Legii nr. 290/2003 privind acordarea de despdgubiri sau
compensatii cetifenilor roméni pentru bunurile proprietate a acestora, sechestrate, refinute sau rimase
in Basarabia, Bucovina de Nord si Tinutul Herfa, ca urmare a stirii de rizboi 51 a apliciinii Tratatulu
de Pace intre Roménia si Puterile Aliate §i Asociate, semnat la Paris la 10 februarie 1947 cu
modificirile si completdrile ulterioare,
b) wverificd §i instrumenteazi cererile de acordare a compensatiilor solicitate in temeiul i a Legii nr.
290/2003;
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c) solicitd acte §i relafii petentilor, cit si institutiilor publice in vederea completdrii dosarelor si
convoacd petenii in vederea |&muririi unor situatii in care exista neclaritafii,
d) transmite in termen Hotdririle Comisiei Judefene privind propunerile de acordare a
compensatiilor emise in conformitate cu prevederile Legii nr.290/2003 ciitre Comisia Centrali din
cadrul Autorita(ii Nationale pentru Restituirea Proprietitilor,
e) solutioneazi petifiile §i adresele primite de la cetdteni si institufii publice ale statului.
(4) In domeniul aplicarii prevederilor Legii nr. 9/1998 privind acordarea de compensafii cetitenilor
romani pentru bunurile trecute in proprietatea statului bulgar in urma aplicirii tratatului dintre
Rominia si Bulgaria semnat la Craiova la 7 septembrie 1940:
a) 1inbazaart.6alin.1 din Legea nr. 9/1998 republicaté s-a constituit prin ordin al prefectului Comisia
judeteand pentru aplicarea legii sus mentionate, avand atribufii in ceea ce priveste primirea, verificarea
§i rezolvarea cererilor de acordare a compensatiilor pentru bunurile abandonate statului bulgar.
b) deasemenea a fost constituitd o comisie tehnici de specialitate, formaté din trei membri specialisti
in expertize de constructii §i evaluatori funciari §i agricoli, avind ca atribufii evaluarea terenurilor,
constructiilor si a recoltelor neculese in baza normelor metodologice pentru aplicarea Legii nr. 9/1998.
¢} Hotaranle Comisiei judeene impreund cu documentatia depusi de solicitant se trimit spre
validare Serviciului pentru Aplicarea Legii nr. 9/1998 din cadrul Autorititii Nationale pentru
Restituirea Proprietitilor.
(5) In domeniul aplicdrii Legii nr. 544/2001 si Legii nr.52/2003:
a) solutioneazi cererile si raspunde de comunicarea informatiilor de interes public prevazute de
Legea nr. 544/2001 privind liberul acces la informatiile de interes public;
b) asigurd, la solicitarea scrisa, accesul persoanelor la informatiile de interes public;
¢) tine evidenfa cererilor privind accesul la informatiile de interes public adresate Institutiei
Prefectului Judefului Bragov printr-un registru de evidenta;
d) intocmeste anual Raportul de evaluare a implementirii Legii nr. 544/2001 la nivelul institutiei si
centralizat la nivelul judetului;
e) intocmegste anual Raportul de evaluare a implementdrii Legii nr.52/2003 privind transparenta
decizionald, centralizat la nivelul judetului.

(6) La nivelul compartimentului se asigurd §i urmitoarele atributii:
a) evidenta, inventarierea, selectionarea si modul de folosire a documentelor din cadrul serviciului:
b) elaborarea de propuneri pentru intocmirea nomenclatorului arhivistic la nivelul serviciului:
¢) participarea in cadrul comisiei de selectionare a documentelor pentru scoaterea din evidentd,
organizati la nivelul institutiei;
d) intocmirea proceselor-verbale de predare a documentelor la depozitul de arhiva.
Art. 43 Atributiile Compartimentului Verificarea Legalitatii Actelor si Contencios Administrativ:
(1) In domeniul aplicérii §i respectirii Constitutiei, a legilor si a celorlalte acte normative:
a) elaboreazd studii §i rapoarte cu privire la aplicarea actelor normative in vigoare, precum si
propuneri privind imbunétatirea stirii de legalitate, pe care le inainteazi prefectului:
b) participd la elaborarea proiectelor de acte normative in domeniul de activitate al institutiei,
impreund cu celelalte servicii, pe care le prezinti prefectului:
c) analizeazd §i redacteazi, in limita competentelor stabilite de lege, raspunsurile privind
solutionarea cererilor, petitiilor §i sesizirilor adresate de persoane juridice si fizice;
d) redacteazi, la solicitarea prefectului, informir referitoare la modul de organizare de citre
autoritdile administratiei publice locale, a executirii legilor si a celorlalte acte normative;
e) efectueaza, in conditiile legii, verificarile si intocmeste documentatia necesard cu privire la
dizolvarea de drept a Consiliului Judetean Brasov, a consiliilor locale de la nivelul judetului,
suspendarea de drept a unor mandate de consilier sau de primar , ori, dupa caz, incetarea de drept a
unor mandate de primar sau a mandatului Presedintelui Consiliului Judetean Brasov, in conditiile
legii;
f) intocmeste documentajia necesard si elaboreazi propunerile pentru sesizarea Guvernului in
cazurile de dizolvare a autoritdtilor deliberative ale administratiei publice locale gi judetene;
g) efectueaza, in conditiile legii, verificiri cu privire la masurile intreprinse de primarii localitétilor
din judet, in calitatea lor de reprezentanti ai statului in unitatea administrativ-teritoriald, inclusiv la
sediul autorititii administratiei publice locale §i propune prefectului, daci este cazul, sesizarea
organelor competente;
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h) elaboreazi proiectele ordinelor prefectului de constituire a comisiilor de delimitare limitelor
administrative dintre localititi, precum si proiectele ordinelor comune cind este cazul unor limite intre
Judete;
i) elaboreazd proiectul ordinului prefectului de stabilire a numdrului consilierilor Consiliului
Judetean Brasov precum si numdrul consilierilor pentru consiliile locale din jude{, pe baza datelor
statistice oficiale;
i) elaborarea proiectelor ordinului prefectului de intocmire a graficului de convocare a consilierilor
declarati alesi la sedinta de constituire a consiliilor locale;
k) elaborarea proiectelor ordinului prefectului pentru constatarea legalitdtii constituirii consiliilor
locale din judet, respectiv Consiliului judeiean Brasov;
1) consilierii juridici pot participa, in calitate de reprezentanii ai prefectului, la sediniele de
constituire ale consiliilor locale, in conformitate cu graficul de convocare stabilit prin ordinul
prefectului;
m) desfisoard actiuni de indrumare privind medul de exercitare de catre primari a atributiilor delegate
si executate de ciitre acestia in numele statului solicitind anual sau ori de cdte ori este nevoie rapoarte
cu privire la activitatea desfajuratd;
n) organizeazd sedinie periodice de instruire a secretarilor unitdfilor administrativ-teritoriale cu
privire la aplicarea actelor normative nou intrate in vigoare, precum si cu privire la probleme
referitoare la legalitatea actelor administrative, in vederea evitdrii adoptirii unor astfel de acte
nelegale;
0) pot participa la desfisurarea audientelor prefectului, la solicitarea acestuia;
p) la inceputul fiecdrui an pregiteste, in vederea arhivirii, documentele anului precedent,
intocmeste inventarele i dupd doi ani le preda functionarului public care rispunde de arhivi.
q) opereazd in sistemul electronic - Registrul alesilor locali, datele alesilor locali, conform
prevederilor din Ordinul comun MDRAP/MAL nr. 2.341/110/2019, pentru aprobarea procedurii de
intocmire, actualizare si transmitere a listei cuprinzdnd alesii locali de la nivelul fiecfrei
uniti{i/subdiviziuni administrativ-teritoriale

(2) In domeniul verificirii legalitdtii actelor:
a) tine evidenja actelor administrative, adoptate sau emise de primari, consilii locale $i Consiliul
judetean Brasov, transmise prefectului in vederea verificirii legalitaii:
b) asigurd pistrarea actelor administrative adoptate sau emise de autoritifile administratiei publice
locale, pénd la stingerea termenlor pentru introducerea actiunii previzute de Legea contenciosului
administrativ nr.554/2004, cu modificirile si completarile ulterioare, precum si evidenta actiunilor si
dosarelor aflate pe rolul instanjelor judecdtoresti:
¢) examineazi, sub aspectul legalitd(ii, in termenele previzute de lege, actele emise/adoptate de
primari, consilii locale si Consiliul Judetean Brasov si le comunici acestora rezultatul verificarii:
d) werificd din punctul de vedere al legalitatii contractele incheiate de autoritifile administrafiei
publice locale, asimilate potrivit legii actelor administrative, ca urmare a sesizirii prefectului de catre
persoanele care se considerd vitimate intr-un drept sau interes legitim;
e) propun prefectului sesizarea autoritifilor emitente, in vederea reanalizdrii actului considerat
nelegal, sau a instaniei de contencios administrativ, cu motivarea corespunziitoare;
f) intocmesc documentaia, formuleazi actiunea pentru sesizarea instanielor judeciitoresti si sustin
in fafa acestora actiunea formulatd, precum i ciile de atac, atunci cind este cazul;
g) elaboreazi semestrial rapoarte i, la solicitarea prefectului, prezintd informdri cu privire la actele
verificate;
h) verifici modul de respectare de citre secretarii unitdfilor administrativ teritoriale a obligatiei de
transmitere a actelor administrative la termenul stipulat de lege, intocmind o nota citre prefect de
fiecare dati cind se constatd abateri de la respectarea acestui termen;
i) verificd modul de aplicare a normelor legale care reglementeazi folosirea limbii minoritatilor
nationale in raporturile dintre autoritatile administrajiei publice locale si serviciile publice
deconcentrate, pe de o parte, §i cetiijenii apartinind minoritdtilor nationale, pe de alta parte, in unitatile
administrativ-teritoriale in care acestia au o pondere de peste 20%., conform ultimului recensimant;
(3) In domeniul contenciosului administrativ:




a) asigurd formularea aparirilor §i susiinerea intereselor institutiei in faja instanielor judecatoresti
de orice grad si a altor organe jurisdictionale in cauze de contencios administrativ, in conformitate cu
prevederile Legii nr. 554/2004 in vigoare, precum si in orice alte cauze civile;
b) asigurd evidenja acjiunilor si dosarelor afiate pe rolul instanielor judecitoresti prin inregistrarea
acestora in registrul de eviden(d a cauzelor de contencios administrativ intocmit anual;
(4) In domeniul organizirii alegerilor si a referendumului:
a) actioneazd in vederea indeplinirii in conditiile legii, a atributiilor ce revin prefectului in domeniul
organizérii §i desfasurdrii alegerilor locale, parlamentare §i prezidentiale, precum i a referendumului
national ori local;
b) asigurd colaborarea cu Autoritatea Electorald Permanentd, atdt in perioadele electorale, cit si in
afara acestora, in vederea indeplinirii atributiilor ce revin prefectului potrivit legislatiei in vigoare.
(5) in domeniul atribuirii sau schimbdrii de denumiri:
a) asigurd secretariatul Comisiei Judetene de Atribuire de Denumiri
b) verifica propunerile depuse de consiliile locale si consiliul judetean in vederea obtinerii avizului
pentru atribuirea sau schimbarea de denumiri, in ceea ce priveste existenta tuturor documentelor
previzute in actul normativ;
(6) In domeniul aplicarii apostilei:
a) Activitatea de apostilare se intemeiaza pe prevederile Ordonantei Guvernului nr. 66/1999 pentru
aderarea Romdniei la Conventia cu privire la suprimarea cerintei supralegalizarii actelor oficiale
stritine, adoptatd la Haga la 5 octombrie 1961, aprobatii prin Legea nr.52/2000. cu modificirile si
completdrile ulterioare;
b} Conventia se aplicd actelor oficiale care au fost intocmite pe teritoriul Rominiei §i care urmeazi
53 fie prezentate pe teritoriul unui alt stat contractant;
¢) Actele oficiale apostilate de Institufia Prefectului sunt documentele administrative;
d) Apostila este eliberatd la cererea semnatarului sau a oriciirui alt definitor al actului. Intocmitd in
mod corespunzitor, ea atestd veridicitatea semndturii. calitatea in care a acfionat semnatarul actului
sau, dupd caz, identitatea sigiliului sau a stampilei de pe acest act;
e) [Institutia Prefectului tine evidenja activita|ii de apostilare, conform Anexei 3 la 0.G. nr.66/1999,
cu indicarea:
i.numdrul de ordine si data apostilei;

ii.numele semnatarului actului oficial $i calitatea in care acesta a ac{ionat sau, pentru actele nesemnate,
indicarea autorittii care a aplicat sigiliul sau stampila:

iii.completeazd datele corespunziitor in Sistemul interoperabil centralizat pentru evidenta apostilei
eliberate de citre institutiile prefectului pentru actele oficiale administrative.
f)  Institutia prefectului aplici apostila pe documentele oficiale administrative, conform prevederilor
0.G. nr. 66/1999 pentru aderarea Romdniei la Conventiia cu privire la suprimarea cerinjei
supralegalizarii actelor oficiale striiine, adoptatd la Haga la 5 octombrie 1961, aprobatd prin Legea nr.
52/2000, cu modificirile si completarile ulterioare:
g) La cererea oriclirei persoane interesate autoritatea care a eliberat documentul administrativ
apostilat este obligatd si verifice dacd datele din apostila corespund celor din registru sau din fisier,
dacd sunt inregistrate in format electronic.
(8) in domeniul emiterii Ordinului Prefectului:
a) redacteazdi Ordinele Prefectului indiferent de caracterul acestora, individual sau normativ;
b) avizeaza ordinele prefectului din punct de vedere al legalitiii;
¢) tine evidenta la zi a registrului de ordine;
d) arhiveazi in ordine cronologicd ordinele emise de céitre prefect;
¢) transmite ordinele prefectuluicu caracter normativ citre ministerul care coordoneazi institufia
prefectului si le transmit spre publicare in Monitorul oficial local al judetului , precum si pe pagina de
internet a institutiei;
f) transmit ciitre persoanele interesate ordinele prefectului cu caracter individual cu aprobarea
prealabild a prefectului;
g) nu este permis accesul la ordine si documentatia care a stat la baza fundamentdrii acestora decit
in prezenia persoanei care rispunde de evidenia lor si le are in plstrare, fird a se ridica de la locul
pistriirii;

(9) In domeniul activitatilor de indrumare a autorititilor publice locale:
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a) primesc §i analizeazh solicitdrile de indrumare transmise de autoritdjile administratiei publice

locale si, dupd caz, consultd celelalte autoritili ale administratiei publice centrale in vederea emiterii

unui punct de vedere:

b) elaboreazi puncte de vedere ca urmare a solicitdrilor de indrumare primite de la autoritaile

administratiei publice locale:

¢) prezintd prefectului punctele de vedere claborate pentru solutionarea solicitdrilor de indrumare

rimite;

5] comunicd solicitantului punctele de vedere emise, pentru care realizeaza demersurile necesare;
Art.44 (1)Functionarii publici din cadrul serviciului asigurd solutionarea in termenul legal a

petitiilor adresate prefectului, repartizate serviciului.

(2) Indentifica si intocmeste referate de necesitate ale serviciului;

V.6 Serviciul Economic

Art, 45
(1)in cadrul institutiei prefectului se organizeazi §i functioneaza Serviciul economic:
(2)Serviciul economic este un compartiment organizatoric distinct.
(3)Serviciul economic are in subordine:
a) Compartimentul financiar contabilitate;
b) Compartimentul resurse umane si salarizare;
¢) Compartimentul achizifii publice, logisticé si patrimoniu.
Art. 46
(1) Atributiile Compartimentului Financiar Contabilitate sunt urmétoarele:
a) asigurd inregistrarea cronologicd §i sistematicd, prelucrarea, publicarea i pastrarea informatiilor
cu privire la pozitia financiard, performania financiard si fluxurile de trezorerie;
b) Organizeazi angajarea, lichidarea, ordonanfarea si plata cheltuielilor bugetare conform
prevederilor legale;
¢) Fundamenteaza si elaboreaza proiectul bugetului institutiei la termenul stabilit de Ministerul
Afacerilor Interne;
d) Asigurd realizarea modificarilor in alocatiile bugetare repartizate si rimase de repartizal prin
utilizarea virdrilor de credite:
e) Elaboreaza lunar execuiia bugetara §i cererea de credite necesard pentru activitatea curentd, in
cadrul bugetului aprobat;
f) intocmeste lunar monitorizarea cheltuielilor de personal si o trimite citre M.A.L;
g) Emite si urmareste facturile pentru recuperarea utilitatilor, conform protocoalelor incheiate si a
celor de deseuri — plici, numere de inmatriculare:
h) intocmeste componenta soldurilor lunar si o transmite, conform inregistrarilor;
i) Lunar si trimestrial pind la data solicitatd intocmeste §i depune in sistemul informatic
FOREXEBUG, balanta, plétile restante, cont non trezor si alte anexe solicitate;
j)  Efectueaza receptii, modificiri de buget. note contabile de corectii in aplicatia FOREXEBUG, si
alte operatiuni necesare;
k) Trimestrial intocmegte balaniele de verificare §i contul de executie a cheltuielilor in vederea
intocmirii bilantului contabil si a situatiilor financiare aferente;
I) Intocmeste situalii 5i rapoarte financiar-contabile solicitate si verificd corelarea acestora;
m) Verifica §i inregistreaza lunar borderourile privind contravaloarea timbrelor francate si a
centralizatoarelor cu consumul lunar de carburanti;
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n) Tine evidenta conturilor in afara bilanjului pentru materialele receptionate i consumate la nivelul
serviciilor publice comunitare,

o) Tine evidenta creditelor bugetare deschise i aprobate in exercitiul bugetar curent, precum §i a
modificirilor intervenite pe parcursul exercitiul bugetar in urma virdrilor intre articole bugetare, cu
ajutorul contului 806 00 00" Credite bugetare aprobate”

p) Intocmeste zilnic Registrul (raportul) de casé;

q) Inregistrezi si {ine evidenta bunurilor de natura obiectelor de inventar §i a mijloacelor fixe g
intocmeste registrul numerelor de inventar;

r) Rispunde de valorificarea rezultatelor inventarierii;

s) Acorda viza CFPP pentru operatiunile prevazute in Cadrul Specific privind operaiunile supuse
controlului financiar preventiv propriu in Institutia Prefectului Judeul Bragov,

t) Rispunde de gestiunea magaziei de materiale, a mijloacelor fixe i a obiectelor de inventar aflate
in patrimoniul institutiei;

u) Transmite persoanei responsabile de actualizarea paginei de internet a institutiei, situatile privind
informatiile de interes public, a serviciului economic;

v) Intocmeste zilnic bonurile de consum, notele de receptie privind intrarea bunurilor in institutie,
fisele de magazie simple si cele cu regim special;

w) Tine evidenta bunurilor materiale aflate in magazie pe baza figelor de magazie, lunar confruntd
soldurile scriptice si faptice a fiselor de magazie cu evidenta contabili;

x) Pregiteste anual gestiunea pentru efectuarea inventarierii in conditiile legii;

(2) In domeniul s@ndtitii i securitdtii in munci:

a) Coordonarea activitafii de protectie a muncii in cadrul institutiei, conform prevederilor legale;

b) Identificd pericolele si evalueazi riscurile pentru fiecare componentd a sistemului de munci,
respectiv executant, sarcind de munci, mijloace de muncd/echipamente de munca si mediul de munci
pe locuri de muncad/posturi de lucry;

c) Initiaza §i participd la elaborarea, indeplinirea, monitorizarea si actualizarea planului de prevenire
si protectie,

d) Elaboread instructiuni proprii pentru completarea si/sau aplicarea reglementérilor de securitate §i
sdnatate in munca, tindnd seama de particularititile activitatilor i ale institutiei, precum i ale locurilor
de muncéd/posturilor de lucru §i difuzarea acestora in unitate, numai dupa ce au fost aprobate de cétre
prefect,

e) Stabilegte atributiile §i raspunderile in domeniul securititii §i sindtdfii in muncd, ce revin
lucrdtorilor, corespunzitor functiilor exercitate, care se consemneazi in figsele de post aprobate de
prefect;

f) Verifica insusirea si aplicarea de cdtre tofi lucritorii a masurilor previzute in planul de prevenire
§i protectie, a instructiunilor proprii, precum §i a atributiilor si responsabilititilor ce le revin in
domeniul securitdfii §i séndtafii in muncd, stabilite prin fisa postului;

g) Intocmeste sau solicitd, dupd caz, documentatii cu caracter tehnic, de informare si instruire a
lucritorilor in domeniul securitdtii i sAnAtatii in munci;

h) Elaboreaza tematici pentru toate fazele de instruire, stabilirea in scris a periodicitatii instruirii
adecvate pentru fiecare loc de muncd in instrucfiunile propri, asigurarea informdrii si instruirii
lucrtorilor in domeniul securitdtii §i sindtatii in munc si verificarea insusirii §i aplicini de citre
lucritori a informatiilor primite;

i} Elaboreazi programul de instruire-testare la nivelui institutiei;

j) Tine evidenta zonelor cu risc ridicat §i specific;

k) Stabileste zonele care necesitd semnalizare de securitate 5i sdndtate in munca, tipul de semnalizare
necesar §i amplasarea;

1) Tine evidenta functiilor care necesitd examene medicale suplimentare;

m) Tine evidenta posturilor de lucru care, la recomandarea medicului de medicina muncii, necesita
testarea aptitudinilor si/sau control psihologic periodic;

n) Asigurd §i verifici monitorizarea functiondnii sistemelor i dispozitivelor de protectie, a aparaturii
de masurd si control, precum §i a instalatiilor de ventilare sau a altor instalatii, pentru controlul noxelor
in mediul de munci;

o) Verificd starea de functionare a sistemelor de alarmare, averizare, semnalizare de urgentd, precum
5i a sistemelor de siguranti,
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p) Efectueazi controale interne la locurile de munc, cu informarea, in scris, a prefectului asupra
deficientelor constatate si asupra msurilor propuse pentru remedierea acestora,
q) Participa la cercetarea evenimentelor si tine evidenta acestora, conform competentelor legale;
r) Elaboreazi rapoartele de munci privind accidentele de munci suferite de lucratorii din institufie,
s) Urmireste realizarea masurilor dispuse de cétre inspectorii de muncd, cu prilejul vizitelor de
control si al cercetiirii evenimentelor;
t) Colaboreazi cu lucritorii §i/sau reprezentantii lucratorilor i cu medicul de medicina muncii, in
vederea coordondrii misurilor de prevenire si protectie;
u) Asiguri actualizarea planului de protectie si prevenire, dupa caz;
v) Propune sancjiuni si stimulente pentru lucritori, pe criteriul indeplinirii obligatiilor §i atributiilor
in domeniul securititii §i sdnatitii in munc,
w) Asiguri constituirea si functionarea Comitetului de securitate §i sanitate in munci al institutiei,
x) Informeaza operativ conducerea instituiei asupra accidentelor de muncé produse in institutie;
y) Asigurd verificarea anuald, sau ori de cite ori este nevoie, a incadriirii noxelor in limitele de
nocivitateadmise pentru mediul de muncd, pe baza masuritorilor efectuate de ciitre organismele
abilitate §i propune masuri tehnice si organizatorice de reducere a acestora, dupd caz,
z) Asigurd instruirea §i informarea personalului in probleme de securitate si sindtite a muncii, atat
prin cele trei forme de instructaj (introductiv general, la locul de muncd si periodic), cat §i prin cursuri
de specialitate;
aa) Colaboreaza cu serviciul medical in fundamentarea programului de mdsuri de securitate §i
sinftate a muncii §i monitorizeazi, impreund cu acesta, starea de sinitate a angajatilor prin:
a. Examen medical la angajarea in munci;
b. Control medical periodic;
¢. Examen medical la reluarea activititii.

_ Art. 47 Atributiile Compartimentului Resurse-Umane si Salarizare sunt urmitoarele:
(1) In domeniul resurse umane:
a) la solicitarea conducerii elaboreazii documentele necesare privind incheierea, modificarea,
suspendarea si incetarea raportului de serviciu §i/sau a contractului de muncé precum §i acordarea
tuturor drepturilor previzute de legislatia muncii,
b) lasolicitarea conducerii Institugiei Prefectului Judetului Brasov intocmeste organigrama institufiei
si statul de functii;
¢) asigurd implementarea masurilor dispuse de conducerea institutiei cu privire la activitifile de
formare profesionali a salariailor instituiei prefectului din aparatul propriu al Institutiei Prefectului
Judefului Brasov;
d) asigurdi implementarea deciziilor manageriale ale conducerii institufiei in legaturd cu
previzionarea necesarului de personal, formarea, selectionarea, incadrarea, evaluarea, motivarea,
perfec{ionarea, promovare,
e) intocmeste si gestioneazd dosarele profesionale ale functionarilor publici si dosarele personale ale
personalului contractual din aparatul propriu al Institutiei Prefectului Judetului Bragov,
f) gestioneazid §i completeazd registrul general de eviden{d al salariatilor pentru personalul
contractual;
g) gestioneazi §i completeazi portalul de management al functiei publice al ANFP,
h) asigurd evidenja militara in baza H.G. nr.1204/2007 privind asigurarea fortei de muncd necesare
pe timpul stérii de asediu, la mobilizare si pe timpul starii de rizboi, prin persoana special desemnaté
in acest sens prin ordin al prefectului;
i) solicitd personalului din structurile de specialitate intocmirea §i/sau actualizarea declaratiilor de
avere 5i de interese, asigurd gestionarea acestor documente, conform legislatiei in vigoare, pentru
personalul din aparatul propriu i pentru cel din serviciile publice comunitare §i transmiterea lor cétre
ANI si directii;
j) elibereaza, la cerere, adeverinte privind calitatea de salariat;
k) intocmeste si actualizeazi statul de personal lunar sau ori de céte ori este cazul;
1) solutioneazi rapoartele, cererile, reclamatiile, memoriile §i petifiile repartizate;
m) intocmeste documentele necesare emiterii legitimatiilor de serviciu personalului din aparatul
propriu;,
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n) asigurd implementarea mésurilor dispuse de conducerea institutiei cu privire la activitatea de
evaluare profesionali individuali a functionarilor publici si a angajatilor care i5i desfagoara activitatea
in baza unor contracte individuale de munci;
o) intocmeste situatii privind regimul incompatibilititilor §i al conflictului de interese, precum si
situatii privind sesizdrile cu privire la incilcarea prevederilor legale in vigoare, ale func{ionarilor
publici si al personalului contractual din autorititile si institutiile publice;
p) intocmeste referatele pentru emiterea ordinelor de prefect, privind comisia de disciplind §i comisia
paritard, in conformitate cu prevederile legale in vigoare;
q) participd la activititile Grupului privind gestionarea problematicii anticoruptie.

(2) In domeniul salarizirii:
a) Furnizeazii datele necesare fundamentiirii bugetului anual la partea de cheltuieli de personal, §i a
necesarului lunar de credite pentru plata drepturilor salariale cuvenite personalului;
b) Primeste cererile de concediu de odihna si {ine eviden{a pentru angajatii institufiei;
¢) Centralizeazi planificarea concediilor de odihna pentru angajatii institutiei,
d) Intocmeste pontajul lunar pentru angajajii aparatului de specialitate al prefectului §i verificarea
pontajelor celor doud serviciipublice comunitare din subordinea institutie;
e} Asigura calculul concediilor medicale pentru angajatii institutiei;
f) Calculeazi indemnizatia concediului de odihnd acordat in avans §i intocmegte statul de plata
pentru angajalii aparatului propriu al institutiei;
g) Intocmegste statele de platd privind norma de hrand pentru salariafii Institufiei Prefectului,
h) Intocmeste statele de plata privind drepturile salariale si situatiile centralizatoare pentru angajatii
Instituiei Prefectului;
i) Intocmeste lunar situafia recapitulativd privind drepturile salariale cuvenite personalului i
evidentierea obligatiilor de platd citre bugetul statului si bugetul asiguririlur sociale;
i) Elibereazi la cerere, adeverinte privind calitatea de asigurat i drepturile salariale;
k) Intocmeste si transmite lunar lista cu angajatii aflati in incapacitate temporard de lucru din
aparatul propriu al institufiei si cu personalul contractual de la Serviciile publice comunitare, conform
Ordinului Ministrului sandtatii nr. 430/2010,
1) Intocmeste si transmite lunar Anexa 18 la norme privind certificatele de concediu medical pentru
personalul din aparatul propriu si pentru personalul contractual din cadrul serviciilor publice
comunitare,
m) Intocmegte lunar situatia platilor salariale la nivelul institutiei, in aplicarea prevederilor OMALI
nr. 50/2012 si o trimite persoanei responsabile cu actualizarea paginii de internet a institugiei,
n) Intocmeste lista functiilor publice si a drepturilor salariale conform art.33 din Legea nr. 153/2017
la data de 31 martie si 30 septembrie a fiecirui an;
0) Intocmeste formularul L153 aferent procedurii de transmitere a datelor privind veniturile salariale
pentru personalul platit din fondun publice, cf. Ordinului MMIJS nr. 2169/2018.
p) Intocmeste situatiile statistice lunare si trimestriale privind numaérul mediu de personal, utilizarea
timpului de lucru §i a fondului de salarii, investitii, costul fortei de munci, ancheta locurilor de munci,
cdgtigurile salariale, ancheta salariilor pe ocupatii, alte anchete conform solicitarilor;
q) Asigurd aplicarea prevederilor legale privind salarizarea personalului;
r) Intocmeste statele de platd pentru plati compensatorii (veterani), pentru indemnizatiile comisiilor
de concurs organizate de citre institutie, pentru indemnizatiile membnilor sectiilor de votare, birourilor
electorale judetene, grupului tehnic, personal auxiliar DJS Brasov, Secretaniatul tehnic, Comisia
paritard, Comisia de disciplini, etc.;
s) Intocmeste §i transmite lunar citre binci pe suport de hértie si pe e-mail, situatia privind
alimentarea cardurilor pentru plata salariilor, pentru angajajii aparatului propriu al institutiei;
t) Intocmeste declaratia 112, privind obligatiile de plata a contributiilor sociale, impozitului pe venit
si eviden{a nominal a persoanelor asigurate;
u) Intocmeste declaratia 205 — declaratia informativa privind impozitul refinut la sursi si castigurile
/ pierderile realizate, pe beneficiari de venit pentru aparatul propriu al institufiei, serviciile comunitare
si personalul din cadrul Grupului Tehnic, Biroului Electoral Judetean, Statistici, membrii sectiilor de
votare.
v) Intocmeste lunar declaratia 100 "Declaratie privind obligatiile de plati la bugetul de stat”™;
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w) Intocmeste graficul cu salariatii institutiei care efectueazi serviciul de permanenti in situati de
urgentd i sarbiton legale i evidentiazi recuperdrile de efectuat si cele efectuate;

x) Transmite la Direcfia Generald de Pagapoarte — Serviciul Resurse Umane i la Directia Regim
Permise de Conducere si inmatriculare a Vehiculelor rapoartele aprobate de citre prefect pentru
acordarea compensafiei lunare pentru chirie insotite de citre materialele justificative in vederea
intocmirii proiectului de ordin pentru acestea;

y) Transmite la cerere situaia refinerilor pentru membrii cotizanti SNPPC si a altor sindicate;

z) Intocmegte fige financiare — anexe la Ordinele Prefectului:

Art. 48 Atribufiile compartimentului achizifii publice, logisticA si patrimoniu sunt
urmitoarele;
(1) In domeniul achizitiilor publice:
a) Solicité i centralizeazd necesarul produse, servicii si lucriri pentru anul urmitor de la fiecare
compartiment din institufie; contribuie la fundamentarea proiectului de buget anual previzionat;
b) Intocmeste programul anual al achizifiilor publice al Institutiei Prefectului, tindnd cont de
propunerile compartimentelor de specialitate si-l supune aprobirii prefectului si efectueazi
modificirile aferente.
¢) Intiaza, deruleazi si finalizeaza procedurile de achizitii publice, inclusiv cele care fac obiectul
unei proceduri de achizitii publice derulate prin sistemul electronic de achizitii publice (SICAP) sau
cele efectuate prin achizitie directa:
d) Participd in comisiile de achizitii publice, in comisiile de solutionare a contestatiilor si la
negocierea proiectelor de contracte, in procedurile de achizitie publici derulate de ciitre Institutia
Prefectului;
e) Intocmeste, impreund cu compartimentul juridic, proiectele contractelor de achizitii publice si
protocoalele, urmand sa le transmitd compartimentelor de specialitate in vederea avizirii acestora de
ciitre persoanele desemnate;
f) Monitorizeaza contractele/protocoalele incheiate prin consemnarea acestora intr-un registru de
evidgn;ﬁ;
g) Intocmegte, impreund cu compartimentul de specialitate caietele de sarcini:
h) Intocmeste documentele constatatoare care confin informafii referitoare la indeplinirea
obligatiilor contractuale de citre contractant, le transmite la ANRMAP si la operatorii economici
semnatari ai contractelor;
i) Constituie i péstreazi dosarul achizifiei publice in conformitate cu prevederile legale;
J)  Urmiregte constituirea §i restituirea la termen a garantiilor de participare si de buni executie
mentionate in contractele incheiate;
k) Intocmeste §i transmite autorititilor competente raportul anual privind achizifiile publice
efectuate de institufia prefectului;
I) Elaboreazd proiectele angajamentelor legale pe baza bugetului aprobat pe anul in curs si
propunerile de angajare a unei cheltuieli in limita creditelor de angajament sau creditelor bugetare.
(2) In domeniul investitiilor:
a) Elaboreazi si actualizeazd programul anual de investitii al institutiei prefectului pe baza
necesarelor transmise de structurile beneficiare;
b) Intocmeste si transmite spre aprobare prefectului lista obiectivelor de investitii;
¢) Solicitd persoanelor de specialitate §i prezintd spre aprobare prefectului documentatiile tehnico—
economice pentru obiective de investifii noi i lucriri de interventii la constructii existente cuprinse
in programul de investitii, potrivit competentelor;
d) Analizeazd, intocmeste §i supune aprobarii prefectului propunerile privind modificarea
indicatorilor tehnico-economici aprobati, pentru obiectivele de investitii aflate in derulare, atunci cind
este necesar,
e) Verifica stadiul fizic de executiei al lucririlor de investitii noi sau in continuare, precum si a celor
de interventie la cladirile din patrimoniu si folosinta institufiei prefectului, in vederea respectarii
termenelor de executie;
f) Verifici situatiile de lucrari privind lucririle de investitie noi §i in continuare, semnaleazi
eventualele eron pentru a fi corectate;
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g) Ca reprezentant al beneficiarului, asigurd controlul periodic asupra activitdfii dirigintilor de
santier angajati in activitatea de supraveghere a lucrarilor de constructii in curs de execufie;

h) Pistreazi si completeazi atunci cind este necesar cartea tehnicd a constructiilor din patrimoniu
aflate in administrarea si folosin{a institutiei prefectului;

i) Efectueazi periodic urmérirea curentd a constructiilor aflate in administrarea si folosinta
institutiei prefectului, prin efectuarea controalelor privind starea tehnica a acestora, dar nu mai rar de
o datd pe an si in mod obligatoriu dupd producerea de evenimente deosebite (seism, inundatii, incendii,
explozii, alunecari de teren, ploi torentiale de lunga duratd, cidere masiva de zipada, etc.),

i) Pregiteste documentatiile tehnico-economice pentru lucririle de reparajii ce se executd la
imobilele din administrarea §i folosinta institutiei prefectului;

k) Urmidreste meninerea la parametri functionali a cladirilor §i a instalatiilor aferente acestora prin
executarea periodicd a lucririlor de reparatii i intrefinere;

(3) In domeniul logistic:

a) Organizeazi exploatarea §i repararea autovehiculelor din dotare, aprovizionarea cu materiale
tehnice si scoaterea din inzestrare a acestora;

b) Aloci la drepturi autovehiculele din dotare, conform prevederilor legale in vigoare;

¢) Propune interzicerea punerii in circulatie pe drumurile publice a mijloacelor auto din dotare care
nu au incheiatd asigurarea obligatorie de raspundere civila sau care au termenul de valabilitate depasit
pentru inspectia tehnici periodicé;

d) Constituie si pistreazi dosarul tehnic al autovehiculelor din dotare ce contine: cartea de identitate
a autovehiculului, carnetul de service si manualul de utilizare (similar), inventarul completului,
procesele verbale de predare-primire, actele de constatare tehnici, copii ale actelor justificative privind
migcarea bunului si ale documentelor de provenientd;

¢) Fundamenteazi necesarul de carburant §i urméreste folosirea cardurilor de combustibil alocate
fiecarui autovehicul imparte;

f) Intocmeste lunar, pe baza prelucririi datelor din foile de parcurs, borderoul de consum carburanti,
g¢) Completeazi si repartizeazi foile de parcurs conducitorilor de autovehicule din dotarea institutiei
prefectului;

h) Asigurd intocmirea figelor de activitifi zilnice pentru autovehicule §i inscrie lunar in acestea
rulajul la care urmeaz3 si se efectueze reviziile tehnice ale autoturismelor §i urmireste incadrarea in
normele de consum a carburantilor §i lubrifiantilor stabilite prin lege;

i) Organizeazi activitatea de efectuare a curiiteniei in birouri §i in celelalte incaperi §i spatii aferente
institutiei,

i) Indentifici si intocmeste referate de necesitate ale serviciului;

k) Asigurd prin citirea contoarelor, intocmirea situatilor ce presupun plata/recuperarea utilitatilor;
1) Asigurd deplasirile prefectului sau subprefectului;

m) Urmireste intocmirea la timp a politelor de asigurare si valabilitatea acestora,

n) Intocmeste foile de parcurs conform prevedenlor legale;

0) Prezintd necesarul pieselor de schimb pentru autoturism §i reparaliile acestuia anual sau ori de
cate ori este nevoie;

p) Respectd prevederile OMAI nr. 599 din 01 septembrie 2008 pentru aprobarea Normativului
privind asigurarea tehnicd de autovehicule a structurilor MAL,

q) Planificarea i raportarea deplasinlor si consumurilor de carburant;

r) Asigurd la cerere transportul, predarea primirea documentelor clasificate secret de serviciu intre
cele doud sedii ale Institutiei Prefectului respectiv B-dul Eroilor nr. 5 si Str. Tumului nr. 13, puncte de
colectare gi punctul de colectare S.R.1. Brasov,

s) Asigurd implementarea instructiunile privind evidenta stampilelor si a sigiliilor.

(4) Pelinie de patrimoniu:

a) Asigurd logistic structurile ministerului ce nu dispun de structuri logistice proprii, potrivit
competentelor §i in conformitate cu prevederile legale in vigoare,

b) Organizeazi evidenta de cadastru pentru imobilele aflate in administrarea si folosinfa institutiei
prefectului;

c) Constituie, pistreazi §i conservi, potrivit prevederilor legale privind informatiile clasificate,
dosarul de cadastru intern pentru imobilele aflate in administrarea si folosinta institutiei prefectului;
d) Actualizeazi si completeazi datele din documentatia de cadastru atunci cand intervin modifican.
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(5)  Alte atributii ale functionarilor publici i ale personalului contractual incadrat in
serviciul economic:
a) Asigurd gestionarea, buna funcionare §i actualizarea periodica a programelor informatice
instalate si utilizate,
b) Asiguri integritatea si confidentialitatea bazelor de date si aplicatiilor utilizate;

V.7 Serviciul Monitorizarea Serviciilor Publice Deconcentrate, Situatii de Urgen{a si Afaceri
Europene
Art. 49
(1) Serviciul Monitorizarea Serviciilor Publice Deconcentrate, Situatii de Urgenta si Afacen
Europene (SM.SP.D.SUAE) desfasoard activitati menite si conducd la cunoasterea de citre
autorititile administratiei publice locale §i de catre cetiiteni a programelor cu finan{are externd inifiate
si susfinute de Uniunea Europeand si de alte organisme internafionale, examineaza, impreund cu
conducitorii serviciilor publice deconcentrate i cu autorititile administratiei publice locale, stadiul
de executie a unor lucriri §i actiuni care se deruleazi in comun, urméreste indeplinirea masurilor
dispuse de citre prefect, in calitate de pregedinte al Comitetului Judetean pentru Situatii de Urgenta,
asigurd organizarea §i desfisurarea sedinfelor comisiilor sau comitetelor constituite in cadrul
Institutiei Prefectului potrivit legii.
(2) 1In cadrul Serviciului Afaceri Europene, Monitorizarea Serviciilor Publice
Deconcentrate functioneazi urmitoarele compartimente:
a) Compartimentul Afaceri Europene;
b) Compartimentul monitorizarea serviciilor publice deconcentrate si situatii de urgenfa.
Art. S0
(1)  Atributiile Compartimentului Afaceri Europene, cu privire la asigurarea implementarii
la nivel local a politicilor guvernamentale si respectérii ordinii publice sunt urmétoarele:
a) prezintd semestrial prefectului propuneri privind prioritifile de dezvoltare a judetului in
concordantd cu prevederile planului de dezvoltare regionald §i cu consultarea autorititilor
administratiei publice locale §i a conducitorilor serviciilor publice deconcentrate;
b) verificdi modul de aplicare a normelor legale care reglementeazi folosirea limbii minoritatilor
nationale in raporturile dintre autoritatile administratiei publice locale §i serviciile publice
deconcentrate, pe de o parte, si cetifenii apartinind minoriti{ilor nationale, pe de alta parte, in unitatile
administrativ-teritoriale in care acestia au o pondere de peste 20%, conform ultimului recensdmant,
(2)  Cu privire la domeniul afaceri europene angajatii Compartimentului Afaceri Europene
au urmiitoarele atribuyii:
a) sustin, la cerere, actiunile desfisurate de serviciile publice deconcentrate, respectiv de citre
autoritdtile administrafiei publice locale in domeniul afacerilor europene;
b) identifici impreund cu serviciile publice deconcentrate necesita{ile acestora i sus{in atragerea in
acest sens de fonduri europene;
¢) tin evidenta tuturor fondurilor europene atrase la nivelul judefului;
d) desfagoara activitifi menite sd conduc la cunoasterea de cétre autoritatile administratiei publice
locale, serviciile publice deconcentrate si de citre cetiijeni a programelor cu finantare externd inifiate
si sustinute de Uniunea Europeand si de alte organisme internationale.
(3)  Alte atributii ale Compartimentului Afaceri Europene sunt:
a) propune prefectului avizarea proiectelor bugetelor §i situatiilor financiare privind executia
bugetard ale serviciilor publice deconcentrate ale ministerelor §i ale celorlalte organe ale administratiei
publice centrale din subordinea Guvernului §i le transmite conducitorului institutiei ierarhic
superioare serviciului public deconcentrat. Avizele au caracter consultativ. in indeplinirea acestei
atributii, desfisoar urmétoarele activitafi:
i.analizeazi proiectele bugetelor §i situatiile financiare privind executia bugetard ale serviciilor publice
deconcentrate ale ministerelor si ale celorlalte organe ale administratiei publice centrale din
subordinea Guvernului organizate la nivelul judetului;
ii.propun prefectului emiterea avizelor consultative,
iii.transmit avizele consultative conducatorului institufiei ierarhic superioare serviciului public
deconcentrat;
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b) asigurd relatia prefectului cu minoritafile nationale existente la nivelul judetului, identifica
problemele acestora §i propune solutii de rezolvare;

¢) conlucrarea cu compartimentele din aparatul propriu al consiliului judetean, in vederea elabordrii
proiectelor hotararilor Guvernului care au ca obiect solutionarea unor probleme de interes local ori a
initierii, prin MAL a unor proiecte de acte normative.

d) Indentifici §i intocmeste referate de necesitate ale serviciului;

Art. 51

(1)  Atributiile Compartimentului Monitorizarea Serviciilor Publice Deconcentrate §i
Situatii de Urgenti cu privire la asigurarea implementirii la nivel local a politicilor guvernamentale §i
respectdrii ordinii publice sunt urmdtoarele:
a) analizeazi modul de indeplinire in judef a obiectivelor cuprinse in Programul de guvernare §i
informeazi Guvernul, prin intermediul MAI, cu privire la stadiul realizini acestora, in conformitate
cu atributiile ce le revin potrivit legii, pentru care desfigoard urmitoarele activitafi:

i intocmesc anual, cu consultarea serviciilor publice deconcentrate ale ministerelor si ale celorlalte
organe ale administratiei publice centrale din subordinea Guvernului organizate la nivelul judetului si
a autorititilor administratiei publice locale, planul de actiuni pentru realizarea in jude{ a obiectivelor
cuprinse in Programul de guvernare,

ii elaboreazd §i prezintd prefectului informari semestriale cu privire la stadiul realizarii obiectivelor
cuprinse in Programul de guvernare, in judet;

iii.elaboreaza si prezintd documente prefectului pentru informarea anuald a Guvernului, prin intermediul
MAL, cu privire la stadiul realizarii obiectivelor cuprinse in Programul de guvernare, in judet;

iv.monitorizeazi actiunile de prevenire a infracfiunilor §i de apérare a drepturilor si a sigurantei
cetatenilor, desfigurate de citre organele legal abilitate.

(2) Atributiile Compartimentului Monitorizarea Serviciilor Publice Deconcentrate §i
Sotuatii de Urgenti cu privire la activitifile desfasurate pentru exercitarea de cdtre prefect a rolului
constitutional de conducitor al serviciilor publice deconcentrate ale ministerelor §i ale celorlalte
organe ale administraiei publice centrale din subordinea Guvernului, organizate la nivelul judefului,
sunt urmatoarele:

a) solicita serviciilor publice deconcentrate, trimestrial i la cererea prefectului, informdri cu privire
la activitatea desfagurati,

b) verifica, la solicitarea prefectului, modul in care serviciile publice deconcentrate ale ministerelor
si ale celorlalte organe ale administratiei publice centrale isi indeplinesc atribufiile.

(3) Cu privire la realizarea atribuiilor prefectului in domeniul situatitlor de urgenfa,
atributiile angajatilor Compartimentului Monitorizarea Serviciilor Publice Deconcentrate §i Situatii
de Urgenta sunt:

a) urmiresc indeplinirea misurilor dispuse de catre prefect, in calitate de presedinte al comitetului
judetean pentru situatii de urgentd;,

b) prezinta prefectului propuneri privind modul de utilizare, in situatii de crizi, a fondurilor special
alocate de la bugetul de stat;

¢) propun prefectului, in situatiile previzute de lege, convocarea consiliilor locale, a consiliului
judetean, dupd caz;

d) intocmesc, la solicitarea prefectului, rapoarte §i informar privind evolutia §i desfasurarea
evenimentelor in situatii de urgen{d sau de crizi, potrivit art. 257 din Ordonanta de urgen{a a
Guvernului nr. 57/2019, cu modificirile si completirile ulterioare, precum §i cu privire la misurile
intreprinse de autoritifile administratiei publice locale, pe care le inainteazi MAI §i celorlalte
ministere cu atribufii in gestionarea problemelor aparute;

¢) centralizeaza, la solicitarea prefectului, in perioada producerii fenomenelor naturale periculoase,
datele referitoare la evaluarea preliminard a efectelor i a pagubelor produse;

f) centralizeaza solicitdrile autorititilor administratiei publice locale cu privire la acordarea unor
ajutoare umanitare §i prezinta prefectului propuneri pentru repartizarea acestora in scopul protectiei
populatiei afectate de calamitaji naturale, epidemii, epizootii, incendii sau alte fenomene periculoase;
g) monitorizeazd modul in care autoritdtile administratiei publice locale distribuie ajutoarele
umanitare persoanelor afectate.
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(4)  Alte atributii ale Compartimentului Monitorizarea Serviciilor Publice Deconcentrate si
Situatii de Urgenta sunt:
a) realizarea lucrarilor de secretariat pentru colegiul prefectural §i intocmirea proiectului cu privire
la programul de activitate al acestuia,
b) conlucrarea cu unitatile teritoriale din subordinea Ministerului Afacerilor Interne, Ministerului
Apiririi Nationale si a Serviciului Romin de Informalii la elaborarea misurilor care se impun pentru
asigurarea respectirii drepturilor individuale, aprarea proprietatii publice i a proprietitii private,
siguranta proprieté{ii private, siguranta cetatenilor §i prevenirea infracfiunilor;
¢) asigurarea organiziri §i functiondrii comisiilor sau comitetelor, constituite prin ordinul
prefectului.

Art. 52

(1)  Functionarii publici i personalul contractual din cadrul Serviciul Monitorizarea
Serviciilor Publice Deconcentrate, Situatii de Urgentd §i Afaceri Europene monitorizeazi respectarea
Constitutiei Romaniei, republicats, si aplicarea unitari a legilor, a ordonantelor §i a hotéririlor
Guvernului, precum §i a celorlalte acte normative de citre autorititile administraiei publice locale §i
serviciile publice deconcentrate, la nivelul judefului, pentru care desfisoara urmétoarele activitafi:

a) elaboreazi studii §i rapoarte cu privire la aplicarea actelor normative in vigoare, precum §i
propuneri privind imbundtatirea stirii de legalitate, pe care le inainteazi prefectului;

b) participd alituri de reprezentanti ai serviciilor publice deconcentrate la acfiuni de verificare,
potrivit competentelor, a modului de aplicare §i respectare a actelor normative la nivelul judetului in
cadrul unor comisii mixte constituite prin ordin al prefectului,

(2)  De asemenea, monitorizeaza activitatea de implementare in mod coerent i integrat in
judet a politicilor publice promovate de ciitre ministere si celelalte autoritii ale administratiei publice
centrale din subordinea Guvernului si elaboreazi periodic documente pe care le prezintd prefectului
in vederea informarii Guvernului, anual, prin intermediul MAI asupra stadiului de realizare a acestora;

(3)  Angajatii Serviciul Monitorizarea Serviciilor Publice Deconcentrate, Situatii de
Urgentd si Afaceri Europene actioneazi, in conlucrare cu celelalte servicii din cadrul institutiei
prefectului, in vederea indeplinirii, in conditiile legii, a atributiilor ce revin prefectului in domeniul
organizirii §i desfasuririi alegerilor locale, parlamentare, europarlamentare i prezidentiale, precum
si a referendumului national ori local.

(4)  Cuprivire la activitiile de indrumare, functionarii publici §i personalul contractual din
cadrul Serviciul Monitorizarea Serviciilor Publice Deconcentrate, Situatii de Urgentd §i Afaceri
Europene:

a) primesc §i analizeazi solicitdrile de indrumare transmise de autoritdfile administratiei publice
locale §i, dupé caz, consultd celelalte autoriti{i ale administratiei publice centrale in vederea emiterii
unui punct de vedere;

b) elaboreazi puncte de vedere ca urmare a solicitdrilor de indrumare primite de la autorititile
administratiei publice locale;

¢) prezintd prefectului punctele de vedere elaborate pentru solutionarea solicitarilor de indrumare
primite;

d) comunici solicitantului punctele de vedere emise, pentru care realizeazi demersurile necesare.

Art. 53 Angajatii Serviciul Monitorizarea Serviciilor Publice Deconcentrate, Situatii de
Urgentd si Afaceri Europene mai indeplinesc si urmétoarele atributii:

a) intocmirea documentaiei necesare emiterii ordinelor prefectului;
b) asigurarea solutiondrii in termenul legal a petitiilor adresate prefectului, repartizate serviciului.

V.8 Serviciul Public Comunitar Regim Permise de Conducere si Inmatriculare a Vehiculelor

Art. 54 Structura organizatoricd este urmftoarea :

a) Conducerea serviciului public comunitar,

b) Compartimentul Relatii cu publicul, arhiva gi gestiune;

c) Compartimentul Regim Permise de Conducere;

d) Compartimentul :E.xaminﬁri;

) Compartimentul Inmatriculare §i Evidenja Vehiculelor Rutiere;
f) Compartimentul Informatic.
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Art. 55 Serviciul are urmitoarele atributii principale :
a) utilizeazi, actualizeaz §i valorifici Registrul national de evidentd a permiselor de conducere §i a
vehiculelor inmatriculate;
b) b)organizeaza examenele pentru obtinerea permiselor de conducere, in conditiile legii,
¢) elibereazi permisele de conducere §i certificatele de inmatriculare care nu au fost livrate direct la
domiciliile/sediile solicitantilor, precum si placile cu numere de inmatriculare i asigurd emiterea 5i
eliberarea autorizatiei de circulafie provizorie sau pentru probe a vehiculelor, potrivit actelor
normative in vigoare;
d) solutioneazi cererile pentru eliberarea permiselor de conducere, a certificatelor de inmatriculare
si a placilor cu numere de inmatriculare pentru vehicule rutiere, in conditiile legii;
e) prelucreaza, in condifiile legii, date referitoare la persoana si vehicul, inclusiv prin mijloace
automatizate, pe care le valorifici prin proceduri informatice pentru realizarea operatiunilor de
inmatriculare, radiere, autorizare pentru circulatie provizorie a vehiculelor, precum §i de eliberare
permise de conducere sau examinare a candidatilor pentru obtinerea permisului de conducere, cu
luarea masurilor necesare privind asigurarea confidentialitifii si protectiei acestor date;
f) gestioneaza resursele materiale §i de dotare necesare activitéii proprii;
g) indentifica §i intocmeste referate de necesitate ale serviciului;

Art. 56 Atributiile specifice Serviciului Public Comunitar Regim Permise de Conducere i
inmatriculare a Vehiculelor sunt detaliate in Regulamentul de Organizare §i Functionare propriu, nr.
54593/24.11.2020, avizat de catre Directia Generald Regim Permise de Conducere i Inmatriculare a
Vehiculelor.

V.9 Serviciul Public Comunitar de Pasapoarte

Art. 57

(1)Structura organizatoricd §i efectivele serviciului public comunitar de pasapoarte sunt
stabilite prin statul de organizare aprobat prin Ordinul Prefectului nr. 578/06.08.2003, reeditat prin
Ordinul Prefectului nr. 594/14.06.2019 5i modificat prin Ordinul Prefectului nr. 603 din 23.06.2022.

(2) Structura organizatoricd este urméatoarea:

a) Conducerea;

b) Emitere, evidentd pasapoarte §i probleme de migriri,
¢) Informatici;

d) Restrictii.

Art. 58 Serviciul Public Comunitar de Pasapoarte este structurd de prelucrare automatd a
datelor si valorificare a informatiilor prin proceduri informatice §i are urmatoarele atributii principale:
a) primeste §i solufioneazi cererile pentru eliberarea pasapoartelor simple, in conformitate cu
prevederile legii, ale tratatelor §i conventiilor internationale la care Romania este parte;

b) administreazi si valorifica registrele judejene, respectiv al municipiului Bucuresti, de eviden{d a
pasapoartelor simple §i furnizeazi, la cererea justificatd a persoanelor fizice sau juridice/entitatilor
indreptitite, date din cuprinsul acestora, cu respectarea dispozitiilor legale in vigoare, inclusiv a celor
privind protectia datelor cu caracter personal;

¢) efectueazd verificiri in evidenia pagapoartelor, la solicitarea Directiei Generale de Pagapoarte, cu
privire la minorii de cetifenie romana neinsofifi sau supusi unor masuri de protectie institutionala in
striiniitate, cetd{enii romini accidentati, spitalizati, decedati, aflaji in situatii care le pot pune in pericol
viata, integritatea corporald sau sandtatea, sau care au incdlcat legile statelor in care au caldtorit, in
scopul identificirii ori, dupa caz, informérii familiei sau reprezentantului legal cu privire la situatia de
dificultate in care se afli cetiijeanul romén in strdindtate;

d) fumizeazd permanent, in cadrul Sistemului national informatic de eviden{d a pagapoartelor
simple, informatii necesare actualizirii acestuia;

e) pune in aplicare misurile de limitare a exercitdnii dreptului la liberd circulatie in striinitate,
dispuse de organele competente, potrivit legii.

f) indentifica si intocmeste referate de necesitate ale serviciului;
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Art. 59 Atributiile specifice ale activitalii Serviciului Public Comunitar de Pasapoarte, sunt
detaliate in Regulamentul de Organizare §i Funcfionare propriu, aprobat prin Ordinul Prefectului nr.
381 din 19.05.2020, avizat de Directia Generald de Pagapoarte.

V.10 Compartimentul Relatii cu Publicul

Art. 60 La nivelul Institutiei Prefectului Judetul Brasov functioneazi Compartimentul Relatii
cu Publicul, subordonat prefectului.

Art. 61

(1) in domeniul arhivistic, Compartimentul Relatii cu Publicul indeplineste urmatoarele
atributii:

a) organizeazd si pastreazi arhiva in cadrul institutiei prefectului in conformitate cu prevederile legale
in vigoare,

b) actualizeazi nomenclatorul arhivistic (anexa nrl la ea nr.16/1996 cu modificinle si
completirile ulterioare) in functie de schimbarea structurii organizatorice a institufiei §i centralizeaza
propunerile compartimentelor de specialitate in vederea modificarii acestuia,

¢) preia pe bazi de proces verbal de predare - primire (anexa nr.3 la Legeanr. 16/ 1996, cu modificarile
si completirile ulterioare) documentele create de fiecare compartiment,

d) completeazd inventarul (anexa nr.2 la nr.16/1996, cu modificirile §i completérile ulterioare)
pentru documentele care se pistreazé permanent sau temporar,

e) tine la zi registrul de evidentd curentd a intrérilor §i ieginlor din arhivi (anexa nr. 4 la Legea nr.
16/1996 cu modificdrile §i completarile ulterioare),

f) intocmeste procesul - verbal al comisiei de selectionare numita prin ordin al prefectului pentru
dosarele inventariate, care vor fi inliturate ca nefolositoare, ca urmare a expirdrii termenului de
pistrare previizut in nomenclator (anexa nr. 5 la Legea nr 16/1996, cu modificirile i completirile
ulterioare). )

(2) Pentru Serviciul Public Comunitar Regim Permise de Conducere §i Inmatriculare a
Vehiculelor si Serviciul Public Comunitar pentru Eliberarea §i Evidenta Pasapoartelor Simple arhiva
se organizeazi in mod distrinct, conform Legii nr. 16/1996 coroborat cu O.M.A.L nr. 650/2005.

Art. 62 in domeniul relagii cu publicul, Compartimentul Relatii cu Publicul indeplineste
urmitoarele atribufii:

(1)In activitatea de gestionare a documentelor, indeplineste urmétoarele atributii:

a) Inregistrarea corespondentei primite prin posta, posta speciald, fax, e-mail, curier, completare
formular on-line, sau depuse direct la punctul de primire,
b) Prezentarea corespondentei prin borderouri la cancelaria prefectului;
¢) Predarea, ridicarea corespondeniei de la post pe bazi de borderou;
d) Urmarirea circulatiei actelor intre compartimentele din aparatul institutiei prefectului;
e) Expedierea actelor electronic §i prin postd (scrierea plicurilor, intocmirea borderoului cu
cheltuieli de expediere) §i prin posta speciali,
f) Prezentarea in ultima zi lucritoare a lunii, a situaiei cheltuielilor de expediere;
g) Primeste si transmite corespondenta clasificatd — secret de serviciu cu respectarea normelor legale
in vigoare;

(2) In activitatea de solutionare a petitiilor, indeplineste urmétoarele atribufii:
a) primeste §i inregistreazi petifiile si asiguré expedierea rispunsurilor ctre petitionari;
b) la inregistrarea petitiilor stabileste termenul de solutionare si indicativul, conform obiectului
fiecdrei petitii, cu ajutorul sistemului informatic de gestionare a documentelor,
¢) asigurd activitatea de arhivare a petitiilor in colaborare cu compartimentele de specialitate din
cadrul institutiei;
d) asigurd expedierea adresei de redirectionare a petifiei, cu informarea petentului, in cazul in care
aceasta a fost gresit adresatd cétre Institutia Prefectului;
e) intocmeste, supune aprobdrii §i transmite raportdrile periodice privind activitatea de solutionare
a petitiilor;
f) colaboreazi cu persoana desemnati la nivelul institutiei pentru desf@surarea activitatii de primire
in audientd a cetdtenilor de cétre conducerea institutiei,
g) asigurd evidenta activititilor de solutionare a petitiilor, intr-un registru dedicat acestui scop.
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(3) in domeniul activititii de consiliere a cetifenilor, indeplineste urmatoarele atribuii:

a) asigurd activitatea de consiliere, in cazul primirii din partea cetdfenilor a unor solicitan care
privesc problematici din sfera de competenta a institufiei prefectului; )
b) furnizeazi indrumir privind procedura de solutionare a problematicilor sesizate sau
directioneazi cetteanul citre institutia publicd competentd, dupd caz; _ _
¢) asigurd evidenta activitdtilor de consiliere a cetitenilor, intr-un registru dedicat acestui scop.

(4) In domeniul desfasurdrii activitatii de audienta: _
a) organizeazd §i desfisoard audientele conform programului conducerii institutiei (prefect §i
subprefecti),
b) inscrie solicitantii in audientd. Conducerea unui registru cu evidentd a audientelor care si cuprinda
datele personale ale solicitantului, obiectul audientei, functionarul care preia problema si modul de
solutionare in termenul stabilit;
¢) tehnoredacteazi rispunsurile aferente audientelor;

V.11 Control Intern Managerial

Art, 63

(1) in vederea monitorizirii, coordondrii §i indrumdri metodologice a implementirii §i
dezvoltirii sistemului de control intern managerial, prefectul constituie, prin ordin, o structurd cu
atributii in acest sens, denumitd Comisia de Monitorizare.

(2) Comisia de Monitorizare cuprinde conducitorii/reprezentantii tuturor compartimentelor.

(3) Comisia de monitorizare este coordonati de prefect, in calitate de presedinte, asistat de un
Secretariat Tehnic.

(4) Modul de organizare si de lucru al Comisiei de Monitorizare se afla in responsabilitatea
prefectului §i se stabileste in functie de volumul §i de complexitatea proceselor §i activitafilor, pe baza
Regulamentului de organizare §i functionare al Comisiei, care se actualizeaza ori de ciite ori este cazul.

(5) Comisia de Monitorizare coordoneazi procesul de actualizare a obiectivelor generale gi
specifice, a activitifilor procedurale, a procesului de gestionare a riscurilor, a sistemului de
monitorizare a performantelor, a situatiei procedurilor §i a sistemului de monitorizare §i de raportare,
respectiv informare citre prefect.

Art. 64

(1) In vederea consolidarii unui sistem de control intern managerial, Comisia de Monitorizare
elaboreaza Programul de dezvoltare a sistemului de control intern managerial, care se actualizeazi
anual.

(2) Programul de dezvoltare cuprinde obiectivele entititii publice in domeniul controlului
intern managerial, in functie de stadiul implementanii §i dezvoltini acestuia, iar pentru fiecare standard
de control intern managerial se stabilesc activiti{i, responsabili §i termene, precum §i alte elemente
relevante in implementarea si dezvoltarea sistemului de control intern managerial.

Art. 65

(1) Procesul de management al riscurilor se afla in responsabilitatea prefectului §i se
organizeazi in functie de dimensiunea, complexitatea si mediul specific al Institutiei Prefectului
Judetul Brasov.

(2) Pentru asigurarea unui management eficient al riscurilor la toate nivelurile entiti{ii publice,
conducitorii compartimentelor desemneaz la nivelul acestora un responsabil cu riscurile.

(3) Responsabilii cu riscurile consiliazi personalul din cadrul compartimentelor §i asista
conducdtorii acestora in procesul de gestionare a riscurilor.

(4) Riscurile aferente obiectivelor gi/sau activitdfilor se identifici §i se evalueazi la nivelul
fiecirui compartiment. Riscurile semnificative se centralizeazi la nivelul Comisiei de Monitorizare in
Registrul de riscuri al Institutiei Prefectului Judetul Bratov.

(5) Secretaniatul tehnic al Comisiei de monitorizare elaboreazi, pe baza raportanlor anuale, ale
conducdtorilor compartimentelor de la primul nivel de conducere, privind desfisurarea procesului de
gestionare a riscurilor §i monitorizarea performantelor o informare citre prefect, privind desfasurarea
procesului de gestionare a riscurilor §i monitorizarea performantelor la nivelul entitaii.

Art. 66

(1) Prefectul asigurd procesul de elaborare a procedurilor documentate pentru procesele §i
activitifile derulate in cadrul entititii §i aducerea la cunostintd personalului acesteia.
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(2) in vederea indeplinirii in conditii de regularitate, eficacitate economicitate si eficien{d a
obiectivelor entitatilor publice, compartimentele elaboreaza proceduri documentate, in coordonarea
Comisiei de Monitorizare.

(3) Secretariatul Tehnic al Comisiei de Monitorizare analizeazi procedura din punctul de vedere
al respectirii conformitafii cu structura minimala previzutd de legislatia in vigoare.

V.12 Consilierul pentru integritate

Art. 67 Consilierul pentru integritate este persoana desemnati prin ordin al prefectului pentru
sprijinirea activitiilor de prevenire a coruptiei desfasurate de citre DGA in conditiile OMAIJ 62/2018
privind organizarea §i desfasurarea activitdfilor de prevenire a coruptiei §i de educajie pentru
promovarea integritatii in cadrul Ministerului Afacenlor Interne.

Art. 68 Consilierul pentru integritate, indeplineste urmitoarele atributii principale:

a) asigurd diseminarea materialelor transmise de citre DGA cu privire la activitatea de prevenire §i
combatere a coruptiei din MAI

b) {ine evidenta nominald a personalului care participa la activitafile de informare §i de instruire
anticoruptie organizate de citre DGA,

¢) propune sefului structurii organizarea si desfasurarea unor activitai de instruire realizate de cétre
personalul specializat al DGA;

d) asigurd secretariatul grupului de lucru pentru prevenirea coruptiei, constituit in conformitate cu
procedura de sistem privind managementul riscurilor de coruptie in cadrul structurilor MAL

e) sprijina personalul DGA in realizarea activitajilor de monitorizare, reevaluare a riscurilor ori de
realizare a evaludrilor privind reaciia institutionald la incidentele de integritate;

f) monitorizeazd activitdtile desfasurate pentru controlul riscurilor de coruptie prin sistemul de
notificari din cadrul aplicatiei informatice MARC (Managementul Asistat al Riscurilor de Coruptie),
g) indeplineste responsabilitdtile stabilite in cadrul aplicatiei informatice MARC (Managementul
Asistat al Riscurilor de Coruptie),

h) intocmeste anual Raportul de monitorizare al riscurilor de coruptie, pe baza rapoartelor calitative
si cantitative intocmite de ciitre responsabilii de risc din cadrul institutiei;

i) sprijina, la cerere, conducerea structurii unde s-a produs un incident de integritate in activitatea
de intocmire a Raportului de analiza a incidentului de integritate,

i) sprijind, la cerere, persoanele desemnate din cadrul DGA, in desfasurarea vizitelor de evaluare a
incidentelor de integritate si poate contrasemna constatirile realizate de citre membrii echipei de
evaluare;

k) intocmeste §i supune aprobirii prefectului, Raportul anual de evaluare a incidentelor de
integritate, pe baza informatiilor puse la dispozitie de catre sefii serviciilor si compartimentelor din
cadrul institutiei,

V.13 Responsabilul de Mediu

Art. 69 In vederea organiziri, coordonirii §i controlului activititii de protectie a mediului
derulati in cadrul Institutiei Prefectului Judeul Brasov, prefectul desemneazi, prin ordin, un
responsabil de mediu.

Art. 70 Responsabilul de mediu are urmitoarele atribufii:
a) intocmeste documentele de organizare a activititilor de protectie a mediului pentru institutie si
structurile asigurate logistic, conform actelor normative i procedurilor de sistem aplicabile;
b) controleazi §i notificd prefectului aspectele sesizate privind incilcarea de citre personalul
institutiei a legislatiei de protectie a mediului in obiectivele §i incintele apartinind acesteia, precum §i
in zonele de responsabilitate unde aceasta desfagoara activit{i specifice,
¢) propune si supune aprobirii prefectului masuri concrete pentru protectia mediului in zona de
responsabilitate unde desfisoari activititi personalul propriu;
d) prezinta prefectului informéri asupra modului de realizare a activitdtilor de protectie a mediului;
e) verifici luarea masurilor necesare pentru utilizarea eficientd a oricirei forme de energie, a
resurselor si materialelor in derularea activitatii specifice;
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f) stabileste masurile adecvate, in functie de specificul activitafii, pentru prevenirea, limitarea §i
eliminarea efectelor poludrilor accidentale;

g) elaboreazd anual Raportul privind desfagurarea activititilor de protectie a mediului pentru
institutie §i structurile asigurate logistic §i il inainteaza structurii coordonatoare pe linia proteciei
mediului de la esalonul superior, pini la data de 15 februarie, pentru anul precedent,

h) urmireste fundamentarea necesarului de resurse financiare si includerea actiunilor propuse pentru
eliminarea neconformitatilor in planurile anuale de asigurare tehnico-materiald de catre structurile
desemnate ca responsabil de implementare prin Planul anual de actiune in domeniul protectiei
mediului elaborat la nivelul institutiei;

i) colaboreazi cu organismele tehnice specializate, autoritdtile ori institutiile publice locale de
protectie a mediului pentru desfasurarea unor actiuni comune in domeniu;,

j) urmireste implementarea i respectarea legislafiei in vigoare in domeniul protectiei mediului, a
instructiunilor si normelor de protectie a mediului in institutie, inclusiv pentru structurile asigurate
logistic, pe domeniul asigurat;

k) participd, la un interval de maximum 5 ani, la programe de formare profesionald in domeniul
protectiei mediului, organizate in cadrul sistemului de formare profesionala continui a personalului
MAI de citre institutii de formare profesionald ale MAI, precum si la convocin / simpozioane /
videoconferinte de specialitate organizate de structurile de specialitate de la nivelul esaloanelor
superioare,

1) tine evidenia cheltuielilor de protectie a mediului pe domenii de activitate, pentru institutie;

m) intocmeste, actualizeazi §i gestioneazi dosarul de mediu in format letric §i electronic al institutiei,
n) intocmeste §i inainteazi esaloanelor superioare, in cazul producerii unei poludri accidentale, Figa
de caracterizare pentru evenimentele care indeplinesc conditiile de a fi declarate avarii, incidente,
poluiri accidentale conform legislatiei in vigoare, precum §i Raportul de informare privind accidentul
major, pentru evenimentele care indeplinesc conditiile de a fi declarate accidente majore conform
legislatiei in vigoare;

0) reprezintd si apdrd interesele institutiei, ca organ de specialitate, in relatiile de cooperare cu
organismele tehnice specializate, autoritdtile ori institugiile publice locale aflate in subordinea, sub
autoritatea sau coordonarea autoritatii publice centrale in domeniul protectiei mediului, institufiile
publice de interes local, autorititile administratiei publice locale sau operatori economici autorizati cu
atributii si rispunderi specifice in domeniul protectiei mediului la nivel local;

p) participd in toate comisiile de casare constituite la nivelul unitii, in conformitate cu prevederile
legale in vigoare.

V.14 Protectia datelor cu caracter personal
Art, 71
(1) In cadrul institugiei prefectului, prelucrarea datelor cu caracter personal se realizeazd cu
respectarea Regulamentului (UE) 2016/679 al Parlamentului European si al Consiliului din 27 aprilie
2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal
si privind libera circulatie a acestor date §i de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul general
privind protectia datelor);
(2) Responsabilul cu protectia datelor cu caracter personal este desemnat prin ordin al

prefectului, §i are urmitoarele atributii principale:

a) coordoneazi elaborarea §i implementarea procedurilor/reglementarilor proprii/interne, pe care
le supune aprobarii prefectului;

b)sprijind personalul implicat in realizarea procedurilor de lucru pentru alinierea acestora cu
prevederile Regulamentului (UE) 2016/679;

¢) elaboreazi ghidul pentru exercitarea drepturilor de citre persoana vizata,

d) consiliazi conducerea institutiei §i sprijind personalul care prelucreazi date cu caracter
personal referitor la normele si regulile de protectie a datelor cu caracter personal,

e) coordoneazi, monitorizeaz si verificd, prin sondaj, activitatea personalului pe linia protectiei
datelor cu caracter personal la nivelul institufiei;

f) asigurd relaionarea, solicitd asistentd de specialitate §i participd la convocdrile §i activitatile
organizate de Oficiul Responsabilului pentru Protectia Datelor Personale din cadrul MAL, in domeniul
prelucrinii datelor cu caracter personal;
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g) coordoneazi solujionarea cererilor persoanelor vizate;
h) {tine evidenta cererilor persoanelor vizate.
Art. 72 in cadrul institugiei prefectului, datele cu caracter personal destinate a face obiectul

prelucrdrii trebuie sa fie:
a) prelucrate cu bund-credinga si in conformitate cu dispozitiile legale in vigoare;
b) colectate in scopuri determinate, explicite §i legitime;
¢) adecvate, pertinente §i neexcesive prin raportare la scopul in care sunt colectate §i ulterior
prelucrate; )
d) exacte si, daci este cazul, actualizate. In acest scop se vor lua misurile necesare pentru ca datele
inexacte sau incomplete din punct de vedere al scopului pentru care sunt colectate §i pentru care vor
fi ulterior prelucrate, sa fie sterse sau rectificate;
e) stocate intr-o forma care si permitd identificarea persoanelor vizate strict pe durata necesard
realizirii scopurilor in care datele sunt colectate i in care vor fi ulterior prelucrate. Stocarea datelor
pe o durati mai mare decét cea menionatd, in scopuri statistice, de cercetare istorica sau stiin{ifica, se
va face cu respectarea garantiilor privind prelucrarea datelor cu caracter personal, previzute in
normele care reglementeazi aceste domenii, §i numai pentru perioada necesard realizirii acestor
scopuri.

V. 15 Consilierul de etici

Art. 73 In scopul respectdrii §i monitorizirii implementirii principiilor si normelor de
conduiti de citre functionarii publici, conducitorul institutiei va desemna un functionar public pentru
consiliere eticd §i monitorizarea respectérii normelor de conduita.

Art. 74 Atributiile consilierului de eticd sunt urmitoarele:

a) monitorizeazA modul de aplicare si respectare a principiilor §i normelor de conduitd de cétre
functionarii publici din cadrul autoritijii sau institutiei publice §i intocmegte rapoarte i analize cu
privire la acestea;

b) desfasoard activitatea de consiliere etica, pe baza solicitdrii scrise a func{ionarilor publici sau la
initiativa sa atunci cénd functionarul public nu 1 se adreseazi cu o solicitare, insd din conduita adoptata
rezultd nevoia de ameliorare a comportamentului acestuia;

¢) elaboreaza analize privind cauzele, riscurile §i vulnerabilitifile care se manifestd in activitatea
functionarilor publici din cadrul autoritatii sau institufiei publice §i care ar putea determina o incélcare
a principiilor §i normelor de conduitd, pe care le inainteazi conducitorului autorititii sau institutiei
publice, si propune masuri pentru inliturarea cauzelor, diminuarea riscurilor §i a vulnerabilitagilor,
d) organizeaza sesiuni de informare a functionarilor publici cu privire la normele de eticd, modifican
ale cadrului normativ in domeniul eticii §i integritd{ii sau care instituie obligafii pentru autoritétile gi
institutiile publice pentru respectarea drepturilor cetijenilor in relafia cu administratia publicd sau cu
autoritatea sau institutia publica respectivi,

e) semnaleazi practici sau proceduri institufionale care ar putea conduce la incélcarea principiilor §i
normelor de conduitd in activitatea functionarilor publici;

f) analizeazi sesizirile si reclamatiile formulate de cetateni si de ceilalti beneficiari ai activitatii
autorit{ii sau institutiei publice cu privire la comportamentul personalului care asigurd relatia directa
cu cetétenii §i formuleazi recomandiri cu caracter general, fiird a interveni in activitatea comisiilor de
discipling;

g) poate adresa in mod direct intrebdri sau aplica chestionare cetajenilor i beneficiarilor directi ai
activitiifii autoritdfii sau institutiei publice cu privire la comportamentul personalului care asigurd
relatia cu publicul, precum si cu privire la opinia acestora despre calitatea serviciilor oferite de
autoritatea sau institutia publica respectivi,

V.16 Protectie Civili

Art.75 In vederea organiziini, coordondrii §i controlului activitdtii de protectie civild derulatd in
cadrul Institutiei Prefectului Judetul Brasov, prefectul desemneazi, prin ordin, un responsabil pe
protectie civila.

Art.76 Atribuii pentru protecfia civild sunt urmitoarele:
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a) organizeazad si planificd activitatea de protectie civild in instjtutia_ qrefecmlui; ) o

b) organizeazi cooperarea §i colaborarea privind protectia cm_lﬁ_ in -::az!;lr |‘m_:hei‘em de
conventii/contracte cu terfi, ce cuprind rispunderile ce revin partilor pe linia protectiei civile, in cazul
transmiterii temporare a dreptului de folosinti asupra bunurilor imobile in care functioneaza,

¢) organizarea evacudrii in caz de urgenta civild, .
d) organizeazi instruirea §i pregitirea personalului incadrat in muncd privind protectia r:_mli
propune includerea in bugetul institutiei prefectului a fondurilor necesare o{ganiz:iﬁi f_mtivitiui de
apirare civild, dotarea cu mijloace tehnice pentru apirarea impotriva incendiilor §i echipamente de
protectie specifice;

e) indrumi si controleazi activitatea de protectie civila,

f) prezintd conducerii, semestrial sau ori de céte ori situafia impune, raportul de evaluare a
capacitiifii de apirare in caz de urgenta civil;

@) acordi sprijin §i asisten(d tehnica de specialitate echipelor cu atributii in situatii de urgenfa civila;
h) elaboreazi si difuzeazii actele de autoritate prin care se stabilesc raspunderi pe linia activitatii de
protectie civila,

i) elaboreazi si difuzeazi documentele specifice privind protectia civila,

i) asigurd activitatea de secretariat tehnic pe timpul sedintelor Comisie(celulei) pentru Situatii de
Urgenta.

V.17 Apiirare impotriva incendiilor

Art.77 in vederea organizirii, coordonirii §i controlului activiti{ii de apirare impotriva incendiilor
derulatd in cadrul Institutiei Prefectului Judeul Brasov, prefectul desemneazd, prin ordin, un
responsabil in vederea aparirii impotriva incendiilor;

Art.78 Atributii pentru apararea impotriva incendiilor sunt urmatoarele:
a) elaboreazi si participd la aplicarea conceptiei de aparare impotriva incendiilor la nivelul institutiei
prefectului;
b) organizeaza cooperarea §i colaborarea privind apirarea impotriva incendiilor in cazul incheierii
de conventii/contracte cu terfi, ce cuprind rispunderile ce revin pértilor pe linia apérarii impotriva
incendiilor, in cazul transmiterii temporare a dreptului de folosintd asupra bunurilor imobile in care
functioneazi;,
¢) controleazi aplicarea normelor de apérare impotriva incendiilor in institufia prefectulu;
d) propune includerea in bugetul institutiei prefectului a fondurilor necesare organizarii activitafii
de protectie civild, dotarea cu mijloace tehnice pentru apirarea impotriva incendiilor §i echipamente
de protectie specifice;
e) indrumai si controleazi activitatea de apérare impotriva incendiilor;
f) prezintd conducerii, semestrial sau ori de cdte on situatia impune, raportul de evaluare a
capaciti{ii de apirare impotriva incendiilor;
g) acordd sprijin §i asistentdi tehnicd de specialitate echipelor cu atributii in situafii de urgenti in
indeplinirea atribuitilor;
h) organizeazd instruirea §i pregitirea personalului incadrat in muncd privind cunoasterea si
respectarea normelor de apirare impotriva incendiilor;
i) elaboreazi si difuzeazii actele de autoritate prin care se stabilesc radspundeni pe linia apérarii
impotriva incendiilor;
j) elaboreazi si difuzeazi documentele specifice privind apédrarea impotriva incendiilor;
k) asigurid activitatea de secretariat tehnic pe timpul sedintelor Comisie pentru Situatii de Urgenta.

V.18 Componenta de Securitate pentru Tehnologia Informatiei §i Comunicatiilor = C.S.T.L.C.

Art.79 Componenta de Securitate pentru Tehnologia Informatiei 5i Comunicatiilor = C.S.T.LC.
este structura organizatoricd consstituitd §i organizatd in baza unuo Ordin de prefect cu atributii
specifice atit in domeniul informatiilor clasificate cat si in domeniul informatiilor neclasificate.

Art.80 Responsabilititile principale ale CSTIC sunt urmitoarele:

a) acreditarea/reacreditarea SIC de la Autoritatea Administratiei §i Internelor de Securitate,
denumita in continuare AAIS, pentru: dezvoltarea sau achizitia unui SIC care stocheazi, proceseazi
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sau transmit informatii clasificate, schimbarea configuratiei de sistem existentd, conectarea cu un alt
SIC, schimbarea modului de operare protejata al SIC, modificarea sau inlocuirea software-ului pentru
otimizarea securitatii SIC, procedura de modificare a clasei sau nivelului de secretizare al SIC care a
fost deja acreditat, desfiigurarea oricirei alte activitafi in scopul imbundtatirii securititii SIC care a fost
deja acreditat;

b) solicitarea asistentei de specialitate din partea AAIS §i a Autoritdtii Administratiei §i Internelor
de Securitate pentru Informatica §i Comunicafii, denumit in continuare AAISIC, pentru stabilirea
cerintelor de securitate §i procedurilor de aplicare necesare §i respectirii de citre furnizorii de
echipamente, pe durata intregului proces de dezvoltare, instalare §i testare SIC:;

c) alegerea, implementarea, justificarea §i controlul facilitafilor de securitate, de naturd tehnicé, care
reprezintd parte componentd a SIC;

d) exploatarea in conditii de securitate a SIC;

¢) realizeazd legitura intre contractant, AAISIC 5i AAIAS;

f) participi la selectionarea, organizarea i realizarea pregatini personalului cu atributii in domeniul
INFOSEC;

g) organizeazi §i desfigoard convociri de instruire cu personalul din subordine si utilizatorii din
SIC;

h) verificarea periodici sau in timp real a miasurilor de protecjie in SIC din cadrul
institutiei/serviciului pentru asigurea securitatifii acestuia in concordantd cu cerinfele de securitate
aprobate de AAIAS;

i) evidenta echipamentelor SIC, proprietate privata, autorizate si funcfioneze in incinta institutiei in
conditiile stabilite cap.XI din OMAI nr. 810/2005;

i) cercetarea incidentelor de securitate §i raportarea rezultatele, ierarhic, AAIAS, AAISIC,
concomitent cu aplicarea unor misuri de reducere a consecinfelor.

k) Asigurarea punctului de contact local cu Directoratul Naional de Securitate Ciberneticd/Centrul
National de Raspuns la Incidente de Securitate Cibernetica.

CAPITOLUL V1. DISPOZITII FINALE
V1.1 Dispozitii generale privind conduita personalului

Art. 81 Personalul din structurile de specialitate ale institufiei prefectului este dator si-gi
indeplineasca cu profesionalism, loialitate, corectitudine i in mod constiincios indatoririle de serviciu
5i s se abtind de la orice faptd care ar putea si aducé prejudicii institufiei.

Art.82 Functionarii publici, functionarii publici cu statut special §i personalul contractual sunt
obligati sa se conformeze dispoxziiilor sefilor ierarhici, cu respectarea prevederilor legale.

Art.83

(1) Functionarii publici, functionarii publici cu statut special si personalul contractual au
obligatia:

a) s se abfind de la exprimarea sau manifestarea convingerilor lor politice, dupi caz, in exercitarea
atributiilor ce le revin;

b) s pistreze secretul de stat si secretul de serviciu, in conditiile legii;

¢) sa pastreze confidentialitatea in legiturd cu faptele, informatiile sau documentele de care iau
cunostintd in exercitarea functiei, in conditiile legii;

(2) Informatiile clasificate se acceseazi doar de citre personalul incadrat pe funcfii care
necesitd acces la informatii clasificate in virtutea indeplinirii atribugiilor de serviciu, doar de cétre
personal autorizat pentru acces la informatii clasificate §i cu respectarea legislatiei/a normelor intemne
specifice si a Programului de Prevenire a Scurgerilor de Informatii Clasificate.

Art.84 Functionarilor publici, functionarilor publici cu statut special si personalului
contractual le este interzis si solicite sau si accepte, direct sau indirect pentru ei sau pentru alfii, daruri
sau avantaje.

Art.85 Functionarii publici, functionarii publici cu statut special §i personalul contractual vor
aplica prevederile codului de eticd §i deontologie profesionald, conform legii.
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Art. 86 Prevederile prezentului regulament se completeaza cu dispozitiile legale care privesc
organizarea, functionarea §i reglementarea activitafii institutiei prefectului, cu ordinele prefectului
emise potrivit legii in acest domeniu §i cu alte regulamente/proceduri, dupd caz.

Art. 87 Regulamentul de Organizare §i Functionare se actualizeaza ca urmare a modificarii
organigramei Institutiei Prefectului Judeul Brasov, sau ori de ciite ori se impune, prin ordin al
prefectului, care se aduce la cunostinta angajatilor, prin grija secretarului general al institutiei
prefectului.

Art. 88 Prefectul poate stabili prin ordin si alte atributii pentru structurile de specialitate ale
institutiei prefectului.

Art. 89 Personalul institutiei prefectului este obligat sd cunoascd §i sd aplice prevederile
prezentului regulament, ale Regulementului Intern, ale figei postului pe care il ocupa si a legislatiei in
vigoare specifice domeniului de activitate.

Art. 90 Nerespectarea prevederilor prezentului regulament, ale Regulamentului Intern i a
atributiilor cuprinse in fisa postului, poate atrage in conditiile legii, rispunderea administrativa, civila
sau penald a salariatului.

Art. 91 Tofi angajatii Institufiei Prefectului -Judetul Bragov au obligatia s& isi insugeasc
normele de securitate si sindtate in muncd, in cadrul instructajelor la angajare, a instructajelor
periodice, sau a instructajelor suplimentare §i se vor prezenta anual, in functie de programarile facute,
la controlul medical periodic obligatoriu, In fisa postului se va evidentia pentru fiecare angajat §i
respectarea normelelor de securitate §i sdnditate in munca.

Art. 92 in cadrul institutiei, in relatiile de muncé/serviciu functioneaza principiul egalititii de
sanse §i de tratament fatd de tofi angajatii. Orice discriminare directd sau indirectd fatd de un salariat,
discriminare prin asociere, hirfuire sau faptd de victimizare, bazata pe criteriul de ras, cetdtenie, etnie,
culoare, limba, religie, origine sociald, triisituri genetice, sex, orientare sexuald, vérstd, handicap,
boala cronicii necontagioasd, infectare cu HIV, optiune politicd, situagie sau responsabilitate familiala,
apartenentd ori activitate sindicald, apartenenii la o categorie defavorizatd, este interzisi.

VL2 Alte dispozitii

Art. 93

(1) Personalul institutiei este obligat si asigure realizarea capacitifii operationale conform
Planului de realizare a capacititii operationale necesare gestiondrii situatiilor speciale sau de crizé din
domeniul de competentd al Institutiei Prefectului judetul Bragov.

(2) Capacitatea operationald repezintd totalitatea capabilitdtilor intitutiei angrenate in
indeplinirea misiunilor din competenta inclusiv serviciul de permanenta, premergator, in momentul
sau ulterior producerii situatiei speciale sau de criza.

(3) Pe baza prezentului regulament, in termen de maximum 15 zile lucritoare de la intrarea in

vigoare, sefii ierarhici au obligatia sa intocmeasci/si actualizeze figele de post pentru personalul din
subordine.

(4) Figele posturilor se intocmesc in conditiile legii §i se aproba de cétre prefect.

Art. 94 Anexa | — Organigrama face parte integrantd din prezentul regulament.

PREFECT

Mihai-Citilin VASII
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